Konzeption — Kinderkrippe St Rupert

1. Kontakt

Anschrift:
Kinderkrippe St. Rupert
Georg-Knon-Str. 24
94121 Salzweg
Tel.: 0851/98865940
Kinderkrippe-salzweg@ku-salzweg.de

Ansprechpartner:
Krippenleitung: Schréter Denise

Trager unserer Kinderkrippe:
Kommunalunternehmen Salzweg

Passauerstralie 42
94121 Salzweg

0851/9499829

Tragervertreter:
Rosmarie Reitberger

Kindergartenforderverein e.V.
engagiert sich auch fiir die Kinderkrippe St. Rupert
Vorsitzender Josef Putz
Blchlbergerstr. 18 a
94121 Salzweg
Tel.:0851/9665281

Stand: Dezember 25
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2. Vorwort des Tragers

Sehr geehrte Eltern,

als kommunaler Trager dieser Einrichtung ist es uns ein Herzensanliegen, den
Bildungsauftrag bereits fiir unsere ,, Kleinsten” so gut wie moglich zu gestalten. Unser Ziel ist
es, unsere christliche Wertevorstellung authentisch zu leben und durch einen
wertschatzenden sowie weltoffenen Umgang miteinander die Kinder auf ein vielféltiges,
buntes und spannendes Leben vorzubereiten.

Vom ersten Krippentag bis zum Eintritt in die Grundschule kdnnen die Kinder in einer
geborgenen Umgebung spielerisch Erfahrungen sammeln, praktisch lernen, soziales
Verhalten tiben und miteinander spielen.

Die Kinderkrippe St. Rupert soll mit Leben, Lachen und viel Liebe erfillt sein.

Ich wiinsche Ihnen und Ihrem Kind viel Freude und schone Erlebnisse in unserer Einrichtung.

Herzliche GriRRe

Rosmarie Reitberger
Tragervertretung und Bereichsleitung

KOMMUNALUNTERNEHMEN SALZWEG
Passauer Stral3e 42

94121 Salzweg

Tel. 0851/94998-29

email: reitberger@ku-salzweg.de
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3. Vorwort der Leiterin:

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Eltern

mit dieser Konzeption mdchten wir lhnen einen Einblick in unsere tagliche Arbeit mit den
Kindern geben und sie fur alle Beteiligten transparent machen. Eine Konzeption ist kein in
Stein gemeilleltes Papier, sondern sie passt sich in ihren Feinheiten den Kindern, Eltern und
dem padagogischen Personal an.

Sie finden hier viele allgemeine Regelungen und padagogische Hintergrundinformationen.
Wir sehen jedes Kind als ein Individuum und als ein Geschenk Gottes an. In einem
geschitzten Rahmen unterstitzen wir die Kinder, sich zu individuellen Persdnlichkeiten zu
entwickeln, die einen positiven Blick auf sich selbst haben und neugierig durchs Leben
gehen.

Um dieses Ziel erreichen zu kénnen, ist es meinem Team und mir als Leiterin wichtig, dass
alle gemeinsam an einem Strang ziehen um optimale Lern- und Erfahrungsraume fir die
Kinder zu schaffen. Dazu ist die enge Zusammenarbeit von Kindern, Eltern, padagogischen

Personal, Kooperationspartnern und dem Trager unverzichtbar.

Wir wiinschen uns, dass Sie und |hr Kind sich bei uns wohl und willkommen fihlen.

Beste Griifde

Schroter Denise

Leiterin Kinderkrippe St. Rupert.
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4. Kurzbeschreibung der Einrichtung

4.1 Unser Leitbild — ,,Das Kind steht in der Mitte“

Mit diesem Leitbild méchten wir bewusstmachen, dass das Kind in einem sozialen Gefiige
aufwachst. Das soziale Umfeld wachst immer weiter und alle haben das Ziel ein optimales
Entwicklungsumfeld fir das Kind zu schaffen.

Wir haben jedes Kind mit seinen individuellen Bedurfnissen im Blick und arbeiten eng mit
den Eltern und allen anderen Personen, die eine wichtige Rolle im Leben des Kindes
spielen, zusammen. Die Zusammenarbeit ist vertrauensvoll und gepragt von einem positiven
Blick auf das Kind. Es ist uns ein Anliegen, dass die Kinder je nach Alter und
Entwicklungsstand mitbestimmen und ihr Lernen aktiv mitgestalten.

4.2 Chronik
1970 Baubeginn des zweigruppigen Kindergartens
1971 Einweihung und Namensgebung "St. Rupert",

Tragerschaft durch die kath. Pfarrkirchenstiftung Salzweg

1991 Renovierung des bestehenden Gebaudes und Anbau
von 2 Gruppenraumen und Nebenrdumen

1993 Erweiterung der Betriebserlaubnis fur 100 Platze
Belegung der 4 Gruppenraume
1994 Einweihung des erweiterten Kindergartens
1996 6 Gruppen, davon eine Integrationsgruppe (bis 1999)
1997 Jubildum zum 25 jahrigen Bestehen
2006 Leitungswechsel: Sabine Eder Gbernimmt die Leitung von
Evi Dudine
2007 Aufldsung der letzten Nachmittagsgruppe, tagliches Nachmittagsangebot von

14.00 - 17.00 Uhr, Kleinkindergruppe auf zwei Nachmittage erweitert

2008 Einzelintegration, Kleinkindergruppe "Mause" findet zweimal wdchentlich am
Vormittag statt (Di. und Do.)

2009 Reduzierung auf drei Kindergartengruppen, Auflésung der
Nachmittagsbetreuung, Kleinkindergruppe "Mause" wird taglich von Montag
bis Freitag angeboten

2010 Juni bis September: Sanierungs- und Umbaumalinahmen, Auslagerung von
zwei Kindergartengruppen in der GS in Salzweg, Schaffung einer
Kinderkrippe fur 15 Platze, Betriebserlaubnis fur 75 Kindergarten- und 15
Krippenplatze

Oktober: Einweihung der neu gestalteten Raumlichkeiten und des
umgestalteten Krippenbereichs

2013-14 Der Trager stellt die Raumlichkeiten flr das Angebot der "Tagespflege" zur
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Verfugung, Anbau einer neuen Kinderkrippe mit 15 Platzen

2014 -15 Erweiterung der Betriebserlaubnis auf 100 Kindergartenplatzen und

30 Krippenplatzen

4 Kindergartengruppen (Vormittag), 2 Krippengruppen (Vormittag), eine
Ganztagsgruppe und eine Krippengruppe( Nachmittag )

2018 Leitungswechsel: Corina Bl6chl Ubernimmt die Leitung von Sabine Eder

2018 -19 Kindergarten St. Rupert verteilt sich nun auf zwei Gebaude,

das Kindergarten- und das Krippengebaude

Der Krippenneubau wird mit drei Gruppenrdumen im September 2018 erdffnet
und am 03.05.2019 offiziell eingeweiht.

Folgende Kiga-Gruppen erhalten einen neuen Gruppennamen:
Igelgruppe - Bienengruppe ; Fischegruppe—>Fiichsegruppe (Kiga)
Mausegruppe > Sonnengruppe ; Hasengruppe > Sternengruppe (Krippe)

2019 - 20 Die dritte Krippengruppe — Mondgruppe wird eréffnet.

Die zwei Einrichtungen werden ab Januar 2020 voneinander getrennt. Die
Kinderkrippe bekommt einen eigenen Namen, eine eigene Adresse und eine
eigene Einrichtungsnummer. Trotzdem bleibt die Position der Leitung und
stellvertretenden Leitung einrichtungstibergreifend fir Kinderkrippe

»ot. Rupert” und Kindergarten ,St. Rupert erhalten.

2020 - 21 Wahrend dieser Zeit ist Corona sehr prasent und wir arbeiten in festen
Gruppen. Im Sommer 21 haben wir einen erneuten Leitungswechsel: Frau
Ammerl Sabine uUbernimmt die Leitung von Corinna Bléchl, die uns im
November 21 leider wieder verlasst.

2022 Frau Denise Schréter ubernimmt die Leitung der Kinderkrippe. Es gibt nun
keine gemeinsame Einrichtungsleitung mehr.
2023 5 jahriges Jubilaum der Kinderkrippe im eigenen Haus

4.3 Zwei Einrichtungen — Zwei Gebaude und nun auch zwei Leitungen
Die Kinderkrippe St Rupert ist der dreigruppige kleinere Flachbau, der unter dem
Kindergartengebaude liegt. Die Gebaude sind Uber den Garten miteinander verbunden.

Auf eine enge Zusammenarbeit der beiden Hauser legen wir auch nach der Trennung durch
2 Leitungen sehr viel Wert. Geht ein Kind bei uns in die Kinderkrippe, so hat es ab drei
Jahren automatisch ab September einen Platz im Kindergarten. Uns ist es wichtig den
Ubergang von Kinderkrippe zu Kindergarten flieRend zu gestalten. Es gibt im zweiten
Halbjahr des Kita-Jahres fur die zukUnftigen Kindergartenkinder Besuchstage im
Kindergarten Eine padagogische Mitarbeiter/in aus der Kinderkrippe ist zustdndig um den
flieBenden Ubergang von Krippe in den Kindergarten zu begleiten. Der Start im Kindergarten
beginnt immer zum neuen Kita-Jahr im September.
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Formen der Zusammenarbeit sind:

¢ Je nach Bediurfnissen der Kinder werden Feste und Feiern gemeinsam gestaltet.

e Die Kinderkrippe wird in die Offnung des Kindergartens miteingeschlossen. Einmal
wdchentlich besucht uns eine individuelle Anzahl an Kindergartenkindern.

e Die Krippenkinder koénnen individuell je nach Interessen und Bedurfnissen
gemeinsam mit einer Mitarbeiterin den Kindergarten besuchen.

e In der Kinderkrippe ist eine Mitarbeiterin die ,Kindergartenbeauftragte“. Das heilt, sie
bildet sowohl flr die Kinder als auch fir die Kolleginnen die Briicke von der
Kinderkrippe in den Kindergarten. lhre Aufgabe ist es, die Krippenkinder in den
Kindergarten zu begleiten.

e Genauso gibt es im Kindergarten eine Mitarbeiterin die ,Kinderkrippenbeauftragte® ist.
Das heildt, sie bildet fir die Mitarbeiterinnen und die Kinder die Briicke vom
Kindergarten in die Kinderkrippe. Ihre Aufgaben sind es in Zusammenarbeit mit der
Kindergartenbeauftragten der Krippe den Ubergang fiir die Dreijahrigen zu gestalten.

e Der Garten wird sowohl von den Krippenkindern als auch von den
Kindergartenkindern genutzt und ist eine Begegnungsstatte. Es ist mdglich, den Teil
des Gartens, der direkt an das Krippengebaude anschlief3t, abzugrenzen, so dass
Krippenkinder sich vom Trubel im Gartenbereich des Kindergartens zurickziehen
koénnen.

4.4 Lage und Einzugsgebiet

Unsere Einrichtung wird hauptsachlich von Kindern aus dem Gemeindebereich Salzweg
besucht. Einige Kinder kommen auch aus dem angrenzenden Gemeindeteil Stral3kirchen.
Die Kinderkrippe St. Rupert liegt in der Nahe des Rathauses, des Pfarrzentrums und der
Pfarrkirche St Rupert im Zentrum von Salzweg.

Die Gemeinde Salzweg grenzt unmittelbar an die Stadt Passau an und ist mit Bus und Auto
schnell erreichbar. Viele Eltern unserer Kinder arbeiten in Passau. Die Gemeinde

Salzweg - Strallkirchen mit seinen umliegenden Dérfern hat derzeit ca. 6533 Einwohner.
Junge Familien finden hier gute Lebensbedingungen durch die gute Infrastruktur des Ortes.
Soziale Kontakte zur Integration in die Gemeinde kdnnen durch mehrere Mdglichkeiten, z.B.
Mutter-Kind-Gruppe, Frauenbund, Trachtenverein, Pfadfinder, Feuerwehr, Sportverein
geknupft werden.

Felder, Wiesen und Walder (z.B. liztal) laden in der nahen Umgebung zu Bewegung und
Naturerlebnissen ein.

Bis Ende 2006 gab es in Salzweg ein Aussiedlerwohnheim, daher sind in Salzweg einige
Familien mit russischer Herkunft. Die Tendenz zu vielen Alleinerziehenden, Patchwork- und
auch Scheidungsfamilien betrifft auch unsere Gemeinde.

Seit Juli 2014 gibt es eine Gemeinschaftsunterkunft fur Asylbewerber im Ortskern von
Salzweg mit ca. 100 Bewohnern.
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4.5 Lebenssituationen der Kinder

e Durch gesellschaftliche Veranderungen, z.B. Berufstatigkeit beider Eltern, bieten wir
den Familien durch erweiterte Offnungszeiten und zuséatzliche Angebote
(Mittagessen, ...) Unterstitzung an.

e In den letzten Jahren haben sich in der Gemeinde Salzweg verschiedene Familien
mit unterschiedlichen Bedirfnissen etabliert. Diese bunte Mischung, macht ein
situations- und bedurfnisorientiertes Arbeiten umso wichtiger.

o Gestiegene Lebensunterhaltungskosten, sowie ein veranderter Lebensstandard
fihren zunehmend zu einer Veranderung der Familiensituation (z.B. Berufstatigkeit
beider Eltern in Vollzeit oder Nebenjobs).

e Familidare Unterstitzung durch GroReltern oder Verwandtschaft sind seltener
geworden, da sie oft nicht mehr in der Nahe wohnen.

e Aus Zeitgrinden werden Kinder heute oft zur Einrichtung mit dem Auto gebracht.

e Die veranderten Familiensituationen (Alleinerziehende, Patchwork Familie, ...) haben
Einfluss auf die Entwicklung des Kindes.

e Die Unsicherheit der Eltern in der Erziehung ist in den letzten Jahren gestiegen.

o Es findet ein Umdenken der Gesellschaft statt. Die Kinder besuchen bereits ab dem
ersten Lebensjahr aus individuellen Grinden die Kinderkrippe.

e Der Umgang mit Medien hat sich erheblich verandert. Die Kinder wachsen mit
digitalen Kommunikationsmitteln wie Smartphone, Tablet und Computer auf.

4.6 Nationalitaten
In unserer Einrichtung werden auch Kinder mit nicht deutscher Staatsburgerschaft betreut.
Seit August 2014 wurde in unserer Gemeinde eine Gemeinschaftsunterkunft (GU) mit ca.

100 Bewohnern eréffnet. Einige Kinder von ein bis drei Jahren besuchen unsere Einrichtung.
Alle Familien, egal welcher Nation, sind bei uns willkommen. Wir unterstiitzen Sie dabei, in
unserer Heimat anzukommen und sich in dem neuen Land mit einer fremden Kultur
zurechtzufinden.

5. Organisatorische Regelungen

5.1 Betriebserlaubnis

Die Kinderkrippe hat eine Betriebserlaubnis flr 45 Krippenplatze, aufgeteilt in drei Gruppen
mit je 15 Kindern. Wir nehmen Kinder ab einem Jahr in die Kinderkrippe auf. Kinder unter
einem Jahr werden nur in begrindeten Ausnahmeféallen aufgenommen. Die Eingewdhnung
kann allerdings bereits unter einem Jahr gestartet werden, damit das Kind mit dem
vollendeten ersten Lebensjahr bereits die Krippe alleine besuchen kann. Die Kinder
wechseln immer erst zum September in den Kindergarten. d. h. wenn das Kind bereits
vorher drei Jahre alt wird, bleibt es noch bis September in der Kinderkrippe. Der
Elternbeitrag ist identisch mit dem Kindergartenbeitrag.
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Bei neuen Kindern, die im Oktober, November oder Dezember drei Jahre werden, bieten wir
eine Beratung an, um gemeinsam mit den Eltern heraus zu finden, ob das Kind gleich im
Kindergarten startet oder besser noch flr ein Jahr die Kinderkrippe besuchen soll. Dasselbe
gilt fur Kinder, die unsere Kinderkrippe bereits besuchen und im Oktober, November oder
Dezember 3 Jahre alt werden.

5.2 Offnungszeiten
Kinderkrippe: Mo — Fr 07:00 — 15:15 Uhr

5.3 Schlieftage

Nach dem bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz sind 30 Schliel3tage, sowie
funf Teamfortbildungstage erlaubt. Unser Haus orientiert sich an den Ferienzeiten der
Schule.

Anfang September erhalten alle Eltern die verbindliche SchlieRtageordnung, die auch vom
Trager und der Vorsitzenden des Elternbeirates mitunterschrieben wird.

5.4 Bring- und Abholregelung

Die Eltern haben die Moglichkeit ihr Kind morgens bis 8:15 Uhr zu bringen und ab 12.15 Uhr
wieder abzuholen. Zwischen 09:00 und 12:15 Uhr und ab 14:15 Uhr kann die Kinderkrippe
nicht Gber den Turéffner betreten werden. Es muss geklingelt werden.

Das Kind muss von den Eltern in die Einrichtung begleitet und persénlich dem zugehérigen
Personal Ubergeben werden. Auch beim Abholen gilt die Regelung, dass sich das Kind und
die Eltern personlich verabschieden mussen. Dies ist notwendig um die Aufsichtspflicht
gewahrleisten zu kdénnen. Das Kind kann auch von anderen Personen abgeholt werden.
Diese mussen aber vorher von den Eltern als Abholberechtigte im Betreuungsvertrag
festgelegt worden sein.

5.5 Anmeldeverfahren

Eine Vormerkung flr einen Kinderkrippenplatz ist nach Vereinbarung eines Termins zu jeder
Zeit moglich. Der Betreuungsvertrag und somit die Sicherheit wirklich einen Kitaplatz zu
haben, kann friihestens einen Monat vor Eintrittsdatum unterzeichnet werden. Eine
Ausnahme hierbei gibt es, wenn das Kind im September startet, da hier mehr Platze zur
Verfligung stehen.

Zum Anmeldegesprach missen die Eltern den Impfpass, das Vorsorgeheft, die
Bankverbindung, sowie die persdnlichen Daten mitbringen. Sollten beide Elternteile nicht die
deutsche Staatsbilrgerschaft besitzen, bendtigen wir noch zusatzlich den Personalausweis
oder Reisepass. Es ist eine einmalige Verwaltungsgeblhr von 5 € zu bezahlen.

Bei einem Besichtigungstermin werden die Eltern, deren Kinder im September die

8



Konzeption — Kinderkrippe St Rupert

Einrichtung besuchen, Uber die Konzeption informiert. Grundsatzlich ist eine Aufnahme in die
Kinderkrippe, bei freien Platzen und ausreichend Personal, zu jedem Zeitpunkt maoglich,
aufgrund der angespannten Personalsituation bitten wir die Eltern allerdings im September
oder Januar bei uns zu beginnen.

5.6 Datenschutz

Die Einrichtung verpflichtet sich nach der Datenschutz Grundverordnung zu handeln.

Die Personensorgeberechtigten haben das Recht auf Auskunft, Berichtigung, Ldschung,
Einschrankung der Verarbeitung und Widerspruch gemal® Artikel 8 Schutz
personenbezogener Daten.

5.7 Gruppenstruktur

Die Kinder werden bei Eintritt in die Kinderkrippe einer festen Stammgruppe zugeordnet,
sodass die Eltern und Kinder immer einen Ansprechpartner haben. Trotz der festen
Stammgruppe arbeitet die Kinderkrippe gruppenibergreifend. Hierauf wird im
,padagogischen Teil“ dieser Konzeption noch genauer eingegangen.

Stammgruppen in der Kinderkrippe:
Sonnengruppe, Sternengruppe, Mondgruppe
In jeder Stammgruppe ist Platz fur 15 Krippenkinder. Es missen 5 Tage pro Woche gebucht

werden. Die Moglichkeit sich einen Krippenplatz zu teilen gibt es nicht.

6. Elternbeitrdge und Buchungszeichen der Kinderkrippe

6.1 Grundbeitrage

Auf einem separaten Blatt beim Bildungs- und Betreuungsvertrag finden Sie die genaue
Aufstellung der Kosten. Es gibt eine Abstufung des Beitrags bei Kindern von 1 bis 2 Jahren
und von 2 bis 3 Jahren. Sobald das Kind 3 Jahre alt geworden ist, bezahlt es nicht mehr den
Krippen- sondern den Kindergartenbeitrag. Der Freistaat Bayern bietet den Eltern eine
finanzielle Unterstlitzung durch 100 € Zuschuss zum Krippenbeitrag an.

Dieser Zuschuss ist einkommensabhangig und muss von den Eltern selbststandig beantragt
werden. Infos und das Antragformular erhalten die Eltern bei der Leitung.

Die Beitrage werden jeden Monat per Lastschriftverfahren vom angegebenen Konto
eingezogen. Bei Beitragsstorno oder Nichtbezahlen des Beitrags werden 2,50 € Storno- und
Verwaltungsgebuhr erhoben.

Die Eltern kénnen bei Bedarf einen Antrag auf Kostenlbernahme beim Kreisjugendamt

Passau stellen. Der Beitrag ist bis zur Bewilligung von den Eltern zu zahlen und wird nach

Erhalt des Kostenlibernahmebescheides vom Trager riickerstattet. Der Antrag kann im Bulro
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der Kita-Leitung abgeholt werden.

6.2 Kuindigung des Kita Platzes

Bei Abmeldung / Wegzug ist eine Kundigungsfrist von vier Wochen zum Monatsende
einzuhalten. Die schriftliche Kiindigung muss fristgerecht bei der Leitung abgegeben

werden. In den Monaten Juli und August besteht eine Kindigungssperre. Sie kdnnen
lediglich zum 30.06. oder zum 31.08. kiindigen.

6.3 ErméaRigungen

Der Freistaat Bayern gewahrt jedem Kind, das bis zum 31.12. des laufenden
Kindergartenjahres 3 Jahre alt wird einen Zuschuss zum Kita-Beitrag in Héhe von 100 €.
Sollten die Eltern bereits das Krippengeld erhalten, gibt es die 100 € erst zum Start im
Kindergarten. Wird das Kind erst nach dem 31.12 des laufenden Kitajahres 3 Jahre, so muss
der volle Betrag gezahlt werden. In diesem Fall haben die Eltern aber die Moglichkeit das
~Krippengeld“ in Héhe von 100 € zu beantragen. Das Krippengeld ist einkommensabhangig
und wird nur an die Eltern ausbezahlt.

Eine Geschwisterermaligung gibt es aufgrund des Zuschusses durch den Freistaat Bayern
nicht.

6.4 Spielgeld und Friihstiicksgeld

Fur Spielgeld werden monatlich mit dem Grundbeitrag 12 € pro Kind abgebucht.

Dieses Spielgeld wird fur Spiel- und Bastelmaterial und kleineren Anschaffungen, die den
Kindern zu Gute kommen, genutzt.

6.5 Anderungen der Buchungszeit
Die Erhéhung der Buchungszeit ist jederzeit mdglich.
Die Reduzierung der Buchungszeit ist nur halbjahrlich zum 01. Sept. oder 01. Marz mdglich.

6.6 Vertragsanderungen
Ab der dritten Vertragsédnderung innerhalb eines Betreuungsjahres wird eine
Verwaltungsgebuhr von einmalig 5 € erhoben.

6.7 Verspatetes Abholen

Sollte mehr als einmal im Monat eine verspatete Abholung von mehr als 15 Minuten grundlos
erfolgen, erheben wir einmalig eine Geblihr von 5 €. In Ausnahmefédllen und nach
Rucksprache mit der Leitung kann davon abgesehen werden.
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7. Raumlichkeiten der Kinderkrippe

Unsere Kinderkrippe wurde im September 2018 fertiggestellt. Somit sind das Gebaude, die
Ausstattung und die Einrichtung auf dem neuesten Stand. Kinder unter drei Jahren lernen
hauptsachlich Gber Sinneserfahrungen, deshalb ist dies in der Raumgestaltung besonders zu
berlcksichtigen.

7.1 Anzahl und Ausstattung der Raume

Gruppenrdume — Der Raum als 3.ter Erzieher

Ein Gruppenraum muss fir ein Krippenkind die Basisstation flr seine Erkundungstouren im
Haus darstellen. Hier fihlt es sich sicher und geborgen. Hier ist die Bezugsperson, ein Ort
sich auszuruhen und die gewonnenen Eindriicke zu verarbeiten. Nur wenn das Bedirfnis
des Kindes nach Sicherheit und Geborgenheit befriedigt ist, kann es sich auf den Weg
machen, um Kontakt zu anderen aufzunehmen, zu forschen und zu erkunden.

Die Rdume wirken dabei einladend auf die Kinder und wecken ihre Neugierde.

In unserem Krippenhaus gibt es drei Gruppenrdume, die mit den verschiedensten
Materialien ausgestattet sind. Das Material ist auf Kinderhéhe angeordnet. Es spricht die
Sinne der Kinder an und ladt sie ein, damit ihre Umgebung zu erkunden. Die Materialien
verandern sich regelmaflig, um die Neugierde und den Forschergeist der Kinder
anzuspornen.

Die Raume sind lbersichtlich und strukturiert, nicht Gberladen. Die Kinder sollen nicht mit zu
vielen Reizen Uberfordert, sondern zur Selbsttatigkeit angeregt werden. Ein gut strukturierter
Raum vermittelt den Kindern zuséatzliche Sicherheit, da sie Vertrautes wiedererkennen und
sich besser in ihrer Umgebung orientieren kdnnen.

Das Ding der Woche:

Das ,Ding der Woche® ist wie der Name schon verrat, ein bestimmter Gegenstand oder
Material, das den Kindern eine Woche lang zum Forschen zur Verfigung steht. Jede Woche
gibt es ein neues Ding, das situationsorientiert und interessenbezogen ausgewahlt wird.

Weitere Bildungsrdume:

¢ Bewegungsflur

Bewegung ist der Motor flr viele Lernprozesse der kindlichen Selbststandigkeit und
der Ich-Entwicklung. Wenn das Kind sich von der vertikalen (liegen, robben,
krabbeln) in die horizontale (stehen, gehen, laufen) Position weiterentwickelt, macht
es die Erfahrung der Selbstwirksamkeit, die immense Bedeutung fir die
Identitatsentwicklung und die Entwicklung des Selbstbewusstseins hat. Das Kind
macht die Erfahrung, dass es lernen, selbst etwas bewegen und in Erfahrung bringen
kann.

~Sprache und Bewegung bilden in der Gesamtentwicklung von Kindern eine Einheit.
Entwicklungspsychologisch ist die Bewegungserfahrung Voraussetzung zur Spracherwerb.
Das Sprechen lernen erfolgt auf der Basis des Gehens und Greifens, wobei der Feinmotorik
der Hande und Finger eine zentrale Bedeutung zukommt.“ Martina Riiter

Unser Bewegungsflur bietet den Kindern durch seine Gestaltung mit Podesten,

schiefen Ebenen, Schaukel, verschiedenen Oberflachen und vieles mehr die

Moglichkeit, vielfaltige Bewegungserfahrungen zu machen. Die Bewegungssicherheit
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im Gehen und Laufen wird trainiet und es werden Anreize flr weitere
Entwicklungsschritte gegeben. Auch der Garten spielt hierbei eine grof3e Rolle.

e Bistro
Das Bistro steht den Kindern zur Mittagszeit fur das Mittagessen zur Verfigung. Das
Bistro ist ein Raum, der viele Sinne des Kindes anspricht. Das Frihstlick und die
Brotzeit werden von uns, manchmal auch gemeinsam mit den Kindern, vorbereitet.
So wird der Geruchssinn, der Tastsinn, der Geschmackssinn, das Horen
(unterschiedliche Kaugerausche bei verschiedenen Lebensmitteln und das Sehen
(ansprechend und frisch aussehende Lebensmittel und Essen) angesprochen.

Aus all diesen Raumen kénnen die Kinder in der Offnung frei wahlen, wo sie spielen und
lernen mdchten. Sie sind nicht an ihren Gruppenraum gebunden.

Sanitarraume und Garderoben:

Zu jedem Gruppenraum gehért ein Sanitarraum. Die Sanitarrdume sind mit Kindertoiletten,
einem Waschbecken in verschiedenen Hdhen und einem grof3zigigen Wickelbereich
ausgestattet. Jedes Kind hat hier sein eigenes Fach in dem Windeln, Feuchttlicher und
Kleindung zum Wechseln aufbewahrt werden. Das Waschbecken ist so gestaltet, dass es
von den Kindern auch flr Wasserspiele genutzt werden kann.

Die Garderoben befinden sich im Eingangsbereich. Hier werden die Hausschuhe angezogen
und die Jacken aufgehangt. Auch die Eltern und Besucher bitten wir hier, ihre Schuhe
auszuziehen. Die Krippenraume dirfen nicht mit Strallenschuhen betreten werden, da die
Krippenkinder viel am Boden spielen.

Fur Regenkleidung und Schneeanziige im Winter, gibt es eine extra ,Gartengarderobe®. Die
Sachen kénnen in der Kinderkrippe bleiben und mussen nur zum gelegentlichen Waschen
mit nach Hause genommen werden.

Ruckzugsmdglichkeiten und Schlafrdume:

Fur Krippenkinder gibt es in der fiir sie noch recht unbekannten Welt unermesslich viel
Neues zu erkunden und in ihren Erfahrungsschatz einzuordnen. Daher wird ihre Lust am
Lernen meistens lediglich durch Phasen der Erschdpfung unterbrochen. Diese Ruhephasen
brauchen sie, damit all das, was sie in der Wachphase ausprobiert und gelernt haben, im
Traumschlaf noch einmal durchgearbeitet, gefestigt und mit den bereits angelegten inneren
Mustern abgeglichen und verbunden werden kann.

Dafiir ist jedem unserer Gruppenrdume ein Schlafraum zugeordnet. Diese sind mit
verschiedenen Arten von Betten und Kuschelmdglichkeiten ausgestattet. Das Kind sucht sich
wahrend der Eingewdhnung gemeinsam mit den Eltern ein Bettchen aus, in dem es wahrend
der Krippenzeit schlaft. Jedes Kind hat seinen eigenen Schlaf- und Wachrhythmus. Daher
werden die drei Schlafrdume so genutzt, dass die Kinder, die etwa. zur selben Zeit mide
werden, sich einen Raum teilen. So stéren sich die Kinder kaum gegenseitig. Die
Schlafraume werden durch Bildibertragung auf einen Bildschirm auf3erhalb des Schlafraums
und einem Babyphon vom padagogischen Personal Uberwacht. So werden die Kinder so
wenig wie moglich in ihrem Mittagsschlaf gestort.

In den Gruppenraumen stehen den Kindern zusatzlich noch Couchen, Ecken, Nischen und
Hohlen, die mit Kissen und Decken ausgelegt sind, zur Verfigung. Sie dienen den Kindern
als Orte der Ruhe und des Riickzugs, um Eindriicke zu verarbeiten und sich auszuruhen.
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Raume fir das Personal:
Fir das Personal stehen ein Leitungsbiro, ein Besprechungsraum mit Kiiche und
Garderobe, ein Hauswirtschaftsraum und eine behindertengerechte Toilette zur Verfigung.

7.2 Der Raum als dritter Erzieher

Wie  bereits anfangs erwahnt, lernen Krippenkinder hauptsachlich  durch
Sinneswahrnehmungen. Aus diesem Grund haben wir uns bei der Raumgestaltung am
padagogischen Ansatz ,Reggio® orientiert.

In der Reggiopadagogik ubernehmen die Raume verschiedene padagogische Aufgaben.
Zum einen schaffen sie eine Atmosphare, in der sich die Kinder wohl und geborgen fihlen.
Nur wer sich sicher und geborgen fuhlt, kann voll und ganz in ein versunkendes Spielen und
Lernen eintauchen. Zum anderen sprechen die Raume die Sinne an und sie vermitteln
aktivierende Impulse, die zum Entdecken, Forschen und Gestalten animieren.

7.3 Garten

Der Garten ist in die Offnung integriert. Eine P&dagogin ist im Gartenbereich der
Kinderkrippe, so dass die Kinder ihren Bewegungsdrang drauf3en und drinnen ausleben
kénnen. Der Gartenbereich um das Krippengebaude kann durch ein Gartentor vom
Gartenbereich des Kindergartens abgegrenzt werden. Im Garten des Kindergartens sind
zeitweise sehr viele Kinder. Es ist laut, es wird getobt und gelaufen. Das wird den jungeren
Krippenkindern oft noch zu viel. In solchen Situationen grenzt das Krippenpersonal den
Gartenbereich der Krippe ab und ein paar wenige Kindergartenkinder kénnen die
Krippenkinder besuchen. Die Erfahrung der letzten Jahre zeigt, dass ein gemeinsam
genutzter Garten eher Richtung Sommer fir die Kinder Sinn macht, die ab September in den
Kindergarten wechseln.

7.4 Raumlichkeiten im Kindergarten

Die Krippenkinder kénnen je nach Interesse mit einer Padagogin den Kindergarten
besuchen. Besonders flir die zuklnftigen Kindergartenkinder, die bereits drei Jahre alt sind
oder es bald werden, ist das bereits der erste Schritt in Richtung Ubergang in den
Kindergarten. Im Garten koénnen die ,groRen“ Krippenkinder bereits Kontakt zu
Kindergartenkindern und dem Kindergartenpersonal aufbauen und ganz flexibel zwischen
den beiden Bereichen hin und her wechseln. Krippenkinder, die sich im Gartenbereich des
Kindergartens aufhalten, tragen eine Warnweste, damit sie fur das Personal des
Kindergartens sofort zu erkennen sind. Sie bendtigen manchmal im Bereich der groRRen
Kindergartenkinder noch Unterstitzung.

8. Personal der Kinderkrippe

8.1 Organisationsstrukturen:

In unserer Kinderkrippe gibt es drei Gruppen. In jeder Gruppe werden 15 Krippenkinder von
mindestens einer Erzieherin als Gruppenleitung und 1-2 Kinderpflegerin als Erganzungskraft
betreut. Das Bistro wird wahrend des Mittagessens von einer Hauswirtschaftskraft
mitbegleitet.
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8.2 Anstellungsschliussel nach dem BayKiBiG

Der Anstellungsschlissel ist ein Instrument, das die Betreuung der Kinder durch ausreichend
und geschultes padagogisches Personal sicherstellt. Im bayerischen Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz, kurz BayKiBiG ist ein Anstellungsschliissel von 1:11 Mindeststandart. Ein
Anstellungsschlissel von 1:10 wird empfohlen. Bei der Errechnung dieses
Anstellungsschlissels sind nicht die Kinderzahlen und Personalzahlen, sondern die
jeweiligen Buchungsstunden und Arbeitsstunden relevant. Das bedeutet bei einem
Anstellungsschlissel von 1:10, 1 Personalstunde entspricht 10 Buchungsstunden eines
Kindes.

Krippenkinder, Kinder mit Behinderung oder Kinder, die von Behinderung bedroht sind,
erhalten bei der Berechnung eine zusatzliche Gewichtung. Dies hat zur Folge, dass die
Anzahl der Kinder in einer Gruppe kleiner ist.

In unserer Kindertagesstatte wird drauf geachtet, den Anstellungsschlissel von 1:10,2
einzuhalten.

8.3 Qualifikationen

Die Krippenleitung hat die Zusatzausbildung ,Qualifizierte Leitung®.

Jede Fachkraft ist eine staatl. anerkannte Erzieherin, mit einer flinfjahrigen Ausbildungszeit,
oder eine padagogische Fachkraft mit einer gleichwertigen Ausbildung fir das Kindesalter
von 0-10 Jahren.

Jede Erganzungskraft ist eine staatl. geprifte Kinderpflegerin, mit einer zweijahrigen
Ausbildungszeit.

Die Kolleginnen wurden im Rahmen von Teamfortbildungen eingehend dem Themenbereich
Reggiopadagogik geschult.

In der Kinderkrippe haben zwei Erzieherinnen und eine Kinderpflegerin die
Zusatzqualifikation ,Fachkraft fur Krippenpadagogik®.

8.4 Mitarbeiterbesprechungen:

Es gibt zwei Mitarbeiterbesprechungen pro Monat. Eine Besprechung wird hauptsachlich fir
Organisatorisches genutzt. In der zweiten Besprechung wird an der Konzeption und im
Bereich Qualitdtsmanagement durch Prozessbeschreibungen gearbeitet. Zudem wird diese
Zeit auch fur Fallbesprechungen genutzt.

9. Kinderschutz

Laut Schutzauftrag nach § 8a SGB VIII sind wir als padagogische Einrichtung verpflichtet,
bei Verdacht der Kindeswohlgefahrdung weitere Schritte einzuleiten.

Insoweit erfahrene Fachkrafte (IseF) sind geschulte Mitarbeiter der Erziehungs-, Jugend-
und Familienberatung, die vom padagogischen Personal zur der Einschatzung einer
Gefahrdungssituation hinzugezogen werden kénnen. Grundsatzlich werden mogliche

14



Konzeption — Kinderkrippe St Rupert

Gefahrdungssituationen fir Kinder erst der Leitung gemeldet und dann im Team besprochen
und reflektiert.

Bei Neuanmeldung eines Kindes muss das Vorsorgeheft / Impfpass vorgelegt und auf
regelmafige Vorsorgeuntersuchungen kontrolliert werden.

Auffallige Verdachtsmomente werden dem Jugendamt umgehend mitgeteilt.

Jeder Mitarbeiter unserer Einrichtung muss bei Neueinstellung ein erweitertes polizeiliches
Flhrungszeugnis vorlegen. Alle funf Jahre wird das Flihrungszeugnis erneut beantragt.

Ein sexualpadagogisches Schutzkonzept fur unsere Einrichtung ist bereits verfasst.

10. Kooperation und Vernetzung

Einerseits dienen diese Institutionen zur individuellen Férderung des einzelnen Kindes
und zur Beratung der Eltern, andererseits zur Erweiterung des sozialen Umfeldes
in der Gemeinde.

Wir stehen in Verbindung mit verschiedenen Einrichtungen:

10.1 Fachdienste

Erziehungs-, Jugend- und Erziehungsberatung Passau, Caritasverband Passau e.V.,
Padagogisch-Psychologischer Dienst (PPD), Sozialpadagogisches Zentrum Passau,
Koordinierende  Kinderschutzstelle KoKi Passau, Logopaden, Ergotherapeuten,
Krankengymnasten, Frahférderstelle Passau

10.2 Schulen
GS Salzweg und StralRkirchen, SVE Passau, Forderzentrum Passau

10.3 Behorden
Caritasverband Passau / Fachberatung, Landratsamt Passau / Stadt- und Kreisjugendamt,
Gesundheitsamt Passau, Kinderschutzbund

10.4 Pfarrgemeinde
Mitwirkung bei kirchlichen Festen, Gottesdiensten und Pfarrfest,
Besuche der hauptamtlichen Seelsorger

10.5 Gemeinde Salzweg
Kontakte zu Birgermeister, Gemeinderat, Gemeindeverwaltung, Bauhof

10.6 Ausbildungsstatten
Praktikantinnen von Fachakademien flir Sozialpadagogik, Fachoberschule Passau (sozialer
Zweig), Private Berufsakademie fir Aus- und Weiterbildung Passau gGmb
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10.7 Sonstige Kontakte
Kommunalunternehmen Salzweg, Oortliche Betriebe, Fortbildungen, Arbeitskreise,
Therapeuten, Helferkreis der Gemeinschaftsunterkunft im Salzweger Hof.

10.8 Kindergartenférderverein e. V.

Im Jahr 1997 wurde unser Kindergartenférderverein e. V. gegrindet. Derzeit unterstiitzen 68
Mitglieder diesen aktiven Verein. Trotz des Namens engagiert sich der
Kindergartenférderverein auch flr unsere Krippe St. Rupert.

Mehr Informationen dazu entnehmen Sie dem GruRRwort des Kindergartenférdervereins.
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59

Kindergartenfordesverein
Salzseg e.V.

Gruflwort des Kindergartenfordervereins

Unser Kindergarten in Salzweg befindet sich in der gliicklichen Lage einen aktiven
Forderverein zu besitzen.

Der Kindergartenforderverein mdchte mit einem zusétzlichen Angebot das Umfeld des
Kindergartens bereichern. Er ermoglicht es, aulergew6hnliche und alternative Vorhaben zu
verwirklichen, die im normalen Kindergartenbudget keinen Platz haben.

Dabei sehen wir vom Vorstand des Vereins folgende Aufgaben:

e In enger Zusammenarbeit mit Kindergartenleitung, Tréger und Elternbeirat wollen wir das
soziale und kulturelle Umfeld im Kindergarten bereichern.

e AuBerdem wollen wir das Verstidndnis der Kinder fiir Natur und Umwelt férdern.

e Nicht zuletzt wollen wir generell Interesse fiir die Belange des Kindergartens wecken.

Natiirlich greifen wir dem Kindergarten auch finanziell unter die Arme. Der Verein hat in
seinem tiber 10-jdhrigen Bestehen bereits ca. 8000 € gespendet. Davon wurden
Theaterauffiihrungen, Spielsachen, Auflengerite, Buicher etc. finanziert.

Unser Verein présentiert sich auch auferhalb des Kindergartens bei Aktivititen im
Gemeindeleben, so zum Beispiel beim Ferienprogramm oder beim Welttag des Buches. Auch
dadurch profitiert wiederum der Kindergarten.

Mitglieder unseres Vereins sind Eltern, Personal aber auch viele Salzweger Biirger, die sich
mit dem Verein verbunden fiihlen.
Natiirlich begriifien wir auch in Zukunft gerne neue Mitglieder in unserem Verein.

Wir freuen uns auch weiterhin auf eine harmonische Zusammenarbeit zum Wohle unserer
Kinder.

Josef Putz Heidi Roderweis
1. Vorsitzender 2. Vorsitzende
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11. Offentlichkeitsarbeit

11.1 Kooperationspartner

Es werden Artikel in der PNP und dem Gemeindeblatt verdffentlicht.
Zusatzlich werden die Artikel im Eingangsbereich ausgehangt.

11.2 Veroéffentlichung der Konzeption

Die Konzeption liegt im Personalzimmer der Krippe aus und ist somit immer Griffbereit fur
alle Eltern und Besucher. Jeder Elternteil bekommt die Konzeption bei Vertragsabschluss
per Mail zugeschickt.

11.3 Transparenz des taglichen padagogischen Alltags

Unsere padagogische Arbeit wird fur alle Eltern und Besucher durch unseren Fotobildschirm
transparent gemacht. Dieser hangt im Eingangsbereich und wird wochentlich neu besttickt.
Immer wieder stellen wir einen Bereich genauer vor, wie z.B. den Themenkreis, Singen,
Bewegungsflur. Gemeinsam im Team schauen wir uns den jeweiligen Bildungsbereich an
und arbeiten aus was die Lernfenster des Bereichs sind und was uns wichtig ist. Hier wird
ebenfalls erganzend mit Fotos gearbeitet

Im Eingangsbereich stellt sich das Team vor. Ebenso befindet sich im Eingangsbereich eine
Infotafel auf der Einladungen zu Festen und Aktionen, sowie andere wichtige Informationen
bekannt gegeben werden. Auf einem digitalen Bilderrahmen im Bewegungsflur laufen Fotos
Uber Aktionen wahrend der Woche.

11.4 Umgang mit Fotos von Kindern

Bei der Anmeldung unterschreiben die Eltern, dass wir die Fotos, die wir wahrend des
Alltags oder bei Aktionen machen fir den Portfolio-Koffer der Kinder verwenden und
innerhalb der Einrichtung aushangen durfen. Sollten Fotos die Einrichtung in Form eines
Artikels in der Zeitung oder im Internet verlassen, werden die Eltern noch einmal zusatzlich
um Erlaubnis gefragt. Eltern ist es nicht gestattet, selbst z.B. mit dem Smartphone innerhalb
der Einrichtung vom eigenen oder anderen Kindern Fotos zu machen. Eine Ausnahme sind
Feste und Feiern, die von der Einrichtung ausgerichtet werden. An diesen Veranstaltungen
wird nochmal gesondert auf die Fotoregelung und den Datenschutz hingewiesen.

12. Padagogisches Konzept

12.1 padagogische Orientierung
Unsere Einrichtung orientiert sich in der Padagogik an drei Konzepten.
e Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan fur Kitas in Bayern (BEP).
Dieses Handlungskonzept ist indirekt durch das BayKiBiG verpflichtend. Wir richten
unsere Arbeit nach dem BEP aus. Auch die zwei weiteren padagogischen Konzepte,
die unsere Padagogik pragen, sind nach dem BEP ausgerichtet.

¢ Reggiopadagogik
In der Reggiopadagogik spricht man von den drei Erziehern
& Der erste Erzieher ist das Kind selbst. Die Padagogik ist gepragt von der
Selbsttatigkeit des Kindes. Das Kind ist Konstrukteur seiner eigenen
Entwicklung.
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& Der zweite Erzieher ist das soziale Umfeld, die Familie, die Padagoginnen in
der Kita und die anderen Kinder in der Einrichtung. Kinder lernen voneinander
und miteinander. Vor allem fiir die soziale Entwicklung ist die Interaktion mit
anderen Kindern sehr wichtig. Den Erwachsenen ist bewusst, dass die
Vorbildwirkung eine wichtige Rolle im sozialen Miteinander spielt.

& Der dritte Erzieher ist der Raum. Die Raumlichkeiten in der Kita sind so
eingerichtet, dass sich die Kinder wohl und geborgen fiihlen. Die Materialien
regen zum Ausprobieren und Erforschen an.

o Der Padagogik nach Maria Montessori

Die Padagogik nach Maria Montessori und die Reggiopadagogik sind sich in vielen
Bereichen sehr ahnlich. Nur in einem Punkt gibt es einen deutlichen Unterschied. Bei
der vorbereiteten Lernumgebung nach Maria Montessori gibt es eine klare
Vorgehensweise und immer ein Ziel, das Kind am Ende erreichen soll. In der
Reggiopadagogik ist der Weg das Ziel. Materialien kdbnnen auch zweckentfremdet
werden und das Kind kann seinen Forschergeist und seiner Kreativitat freien Lauf
lassen. In diesem Bereich positionieren wir uns klar bei der Reggiopadagogik.

Alle drei Konzepte sind dhnlich und erganzen sich in ihrer Unterschiedlichkeit.
12.1.1 Schwerpunkt

Partizipation, der Schliissel zur Bildung und gelebten Demokratie

Das selbstbestimmte Lernen nach eigenen Interessen und Bedurfnissen des Kindes ist der
Schwerpunkt in unserer Kinderkrippe. Dieser Schwerpunkt setzt eine innere Haltung des
Personals voraus, die das Kind als kompetentes und selbstorganisiertes Kind sehen.

12.1.2 Unser Bild vom Kind

»Das Kind ist Konstrukteur seiner Entwicklung, seines Wissens und Kénnens.*

(Zitat: Reggio — von Tassilo Knauf)

Das Kind gestaltet seine Entwicklung und seine Lernprozesse aktiv mit. Wir sehen das Kind
als Forscher, Entdecker und Kinstler. Es will im sozialen Miteinander und im Dialog sein
Wissen und sein Weltverstandnis kontinuierlich erweitern. Die Kinder lernen voneinander,
miteinander oder nebeneinander. Jedes Kind lernt individuell nach seinen Themen,
Interessen und Bedurfnissen. In der Krippe bedeutet dies vor allem sensorische Erfahrungen
zu machen.

»Ein Kind besitzt einen inneren Bauplan, nach dem es sich entwickelt. Es ist
Baumeister seines eigenen Ichs und Akteur seines eigenen Lebens. Das Kind
entscheidet selbstindig, wann es bestimmte Lernfenster o6ffnet, um den Erwerb
gewisser Fahigkeiten zu ermoéglichen* (zitat: Maria Montessori)

Diese Lernfenster, die Maria Montessori in ihrer Aussage beschreibt sind Lernbereiche, die
jedes Kind wahrend seiner Entwicklung durchlauft. Es ist selten der Fall, dass Kinder aus
einer Gruppe im gleichen Moment, dasselbe Lernfenster gedffnet haben. Daher ist uns die
Individualitat, welche die Methode des offenen Arbeitens bietet, sehr wichtig.
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»Es gibt keine Fehler, nur lehrreiche Erfahrungen® (Autor Unbekannt)

Ein Kind besitzt natlrliche Gaben und Potenziale, die es fiir seine Weiterentwicklung nutzt.
Die wichtigste Gabe ist die Neugierde und das Forschen nach dem Prinzip ,Versuch und
Irrtum® .

.Kinder sind von Geburt an mit grundlegenden Kompetenzen und reichhaltigen Lern-
und Entwicklungspotenzial ausgestattet. Sie lernen mit Begeisterung, einer
bemerkenswerten Leichtigkeit und Geschwindigkeit® (zitat BEP)

Kinder sind von Geburt an mit vielfaltigen Kompetenzen ausgestattet und haben eine eigene
Personlichkeit. Die wichtigste Aufgabe des padagogischen Personals ist es, diese
individuellen Kompetenzen zu erkennen und auf dieser Grundlage aufzubauen. Kinder
kénnen auch ohne Sprache ihre Bedlrfnisse und Befindlichkeiten mitteilen. Wir nehmen die
AuRerungen der Kinder feinfiinlig wahr und reagieren darauf. Diese Feinfiihligkeit entwickelt
sich zusammen mit den Eltern wahrend der Eingewdhnung. Nur wenn das Kind eine gute
Bindung zur Bezugsperson in der Krippe aufgebaut hat, wird es sich wohlfihlen und lernen.
Unsere Arbeit ist gepragt von einem positiven Blick auf das Kind. Wir erkennen seine Talente
und haben Vertrauen in seine Fahigkeiten und Selbstbildungstatigkeit.

12.1.3 Die Rolle der Padagoginnen und Padagogen

,Jedes Kind unterscheidet sich durch seine Personlichkeit und Individualitat von
anderen Kindern. Es bietet ein Spektrum einzigartiger Besonderheiten durch sein
Temperament, seine Anlagen, Stirken, Bedingungen des Aufwachsens, seine
Eigenaktivitaten und sein Entwicklungstempo.“ (zitat BEP)

Unsere Aufgabe als Padagoginnen ist es durch Beobachtung das Spektrum jedes einzelnen
Kindes zu kennen und entsprechende Anregungen und Material zu Verfligung zu stellen.

»Durch die Energie der kindlichen Neugierde treibt das Kind die Entwicklung seiner
Kompetenzen voran.“ (zitat Reggio — Tassilo Knauf)

Krippenkinder sind voller Tatendrang und wollen alles um sich herum erforschen und
kennenlernen. Mit zunehmender Entwicklung der Grobmotorik (Stehen, Gehen, Laufen) wird
ihr Radius, in dem sie forschen und lernen, grofRer. Es spornt sie an, immer mehr zu
begreifen. Es sind unsere Aufgaben als Padagoginnen, die Interessen der Kinder zu
erkennen und passendes Material zu Verfigung zu stellen, das fir sie eine Herausforderung,
aber keine Uberforderung darstellt. Die Neugierde und der Tatendrang der Kinder werden so
aufgegriffen und geférdert. Der Forschergeist ist geweckt und das Kind gestaltet seine
Entwicklung aktiv mit.

Dabei gilt: ,So viel Selbsttatigkeit wie moglich und so viel Hilfe wie nétig.”

Die Lernfenster nach Maria Montessori

Wie bereits unter dem Punkt ,Unser Bild vom Kind“ beschrieben, durchlauft jedes Kind
wahrend seiner Krippen- und/oder Kindergartenzeit verschiedene Entwicklungsphasen die
mit Lernfenstern verbunden sind. Es ist unsere Aufgabe als Padagoginnen durch
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Beobachtung zu erkennen, welches Lernfenster gerade gedffnet ist und die passenden
Angebote zur Verfiugung zu stellen. Zudem ist es eine wichtige Aufgabe, zu Uberprifen ob
die Kinder altersgerecht entwickelt sind, d.h. die verschiedenen Lernfenster sich auch
gedffnet haben.

Die drei grundlegenden und wichtigsten Aufgaben einer Padagogin

Wertschatzung

Jedes Kind kommt bereits mit seiner eigenen Personlichkeit und seinen Talenten zur Welt.
Um die Identitatsentwicklung des Kindes zu unterstiitzen, nehmen wir die Personlichkeit des
Kindes an und schatzen es wert. Jedes Kind ist ein wertvolles Mitglied unserer Gemeinschaft
und kann sich voller Vertrauen auf die Erwachsenen verlassen. Wir nehmen das Kind als
Individuum wahr und wertschatzen seine Aktivitaten und die daraus entstandenen
Ergebnisse.

Empathie (Einflihlungsvermégen)

Wir wollen erreichen, dass sich das Kind in unserer Einrichtung sicher und geborgen fihilt.
Es soll seinen Gefiihlen freien Lauf lassen, ohne Hemmungen und sich von uns als
Padagogen verstanden fiihlen. Wir fiihlen uns in das Kind ein und unterstiitzen es individuell.
In der Kinderkrippe spielt die Empathie eine besonders wichtige Rolle, da sich viele Kinder
sprachlich noch nicht ausdricken kénnen. Die Voraussetzung fur nonverbale Kommunikation
von Kind und Erwachsenen ist Empathie.

Kongruenz (Echtheit)

Unsere Interaktion mit den Kindern ist kongruent. Unsere Mimik, Gestik und Aussagen
stehen nicht im Widerspruch zueinander. Ein gutes Beispiel hierfir ist die Ironie. Kinder
verstehen keine Ironie, sie werden dadurch nur verunsichert. Die verbale und nonverbale
Entwicklung der Kommunikationsfahigkeit findet bei den Kindern unter anderem durch das
Lernen am Vorbild statt. Um die Entwicklung des Kindes im sprachlichen Bereich nicht zu
gefahrden ist es deshalb besonders wichtig, immer wieder in die Selbstreflexion zu gehen,
um das eigene kongruente Verhalten zu Uberprtfen.

12.1.4 Bedeutung der Offnung

In unserer Kindertagesstatte gibt es Gruppenrdaume und Funktionsrdume. Wir haben uns
bewusst flr eine Gruppenzugehdrigkeit der Kinder entschieden. Es ist uns wichtig, dass die
Kinder einen Zufluchtsort mit einer Bezugsperson haben, zu der sie immer kommen kénnen.
Mitglied einer Gruppe zu sein vermittelt ein Gefuhl von Zugehdrigkeit und Geborgenheit.
Durch die Offnung stehen den Kindern alle Funktionsrdume und Gruppenrdume zur
Verfigung. Die Kinder kdénnen selbst entscheiden, welche Raume, welches Material aber
auch welche Person im Moment am besten zu ihren Interessen und Bedlrfnissen passt.
Jede Padagogin hat wie die Kinder ihre eigenen Starken und Talente, welche die Kinder fir
sich nutzen kénnen. Die Erweiterung des Sozialraumes spielt bei der Offnung eine tragende
Rolle. Die Kinder haben Kontakt zu vielen anderen Kindern und Erwachsenen mit
unterschiedlichen Personlichkeiten. Sie lernen offen auf ihre Mitmenschen zuzugehen und
sich mit anderen Personen zu arrangieren. Au3erdem bauen sie neben der Beziehung zur
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Bezugsperson auch zu anderen Padagoginnen eine Beziehung auf. Dies gibt ihnen mehr
Sicherheit und Stabilitat.

12.1.5 Bedeutung von Struktur und Stabilitat

Die Bedeutung von Struktur und Stabilitat bezieht sich hier nicht auf die Rdume, sondern auf
die Beziehungen zu Bezugspersonen und die Struktur im zeitlichen Ablauf. Die Kinder
kénnen sich nur dann voll und ganz dem Lernen mit allen Sinnen hingeben, wenn ihnen die
Umgebung Struktur und Stabilitat, also Sicherheit vermittelt. FUr Krippenkinder ist es wichtig,
dass der zeitliche Ablauf, wie Tages- oder Wochenablauf immer gleich ist.
Unvorhersehbares verunsichert die Kinder und hemmt sie in ihrem Drang zu forschen und zu
entdecken. Ein Vorteil der ,Offnung“ ist, dass das Kind nach einiger Zeit auch eine
Beziehung zu anderen Padagoginnen aufbaut. Dies ist wichtig, da jeder vom Personal krank
werden kann oder aus anderen Grinden nicht in der Einrichtung ist. Wenn das Kind
Beziehungen zu anderen Erwachsenen aufgebaut hat, verliert es das Geflihl der Stabilitat
nicht, sollte die Bezugsperson nicht da sein. Es kann sich weiter auf das Spielen und Lernen
konzentrieren und fuhlt sich sicher und geborgen.

12.1.6 Bedeutung der Selbstbildungstatigkeit von Kindern bis drei Jahren

Alison Gopnik, eine US-amerikanische Hochschullehrerin fiir Psychologie an der University
of California, schreibt hinsichtlich der frihkindlichen Entwicklung: ,,Die meisten von uns
sehen im Saugling ein Bild der Unschuld und Hilflosigkeit, ein unbeschriebenes Blatt.
Doch was wir in Wirklichkeit sehen, ist der groBartigste Geist, der je existiert hat, der
gewaltigste Lernapparat des ganzen Universums.“

Die Fahigkeit, sich auf wechselnde Umgebungen und Umweltbedingungen einzustellen ist
fur das Uberleben zentral. Genau darauf ist die menschliche Gehirnentwicklung ausgelegt.
Kein Gehirn eines anderen Lebewesens ist bei der Geburt so unfertig, wie das des
Menschen. Es hat ein riesengrof3es Entwicklungspotential. Das Kind bringt von Geburt an
die Fahigkeiten mit, selbststandig zu lernen und sich auf verschiedene Umweltbedingungen
einzustellen. Wir Erwachsenen missen diese Selbstbildungstatigkeit zulassen und
unterstitzen, indem wir das Kind in seinem Tun bestatigen und wertschatzen. Das Kind lernt
hauptsachlich Uber seine Sinne. Die Sinneswahrnehmungen, die im Umgang mit Dingen
entstehen, werden zu Lernerfahrungen. Die Lernerfahrungen werden kategorisiert und
miteinander verknupft (Synapsenbildung).

12.2 Transitionen (Uberginge) gestalten

Transitionen sind zeitlich begrenzte Lebensabschnitte in denen markante Veranderungen
geschehen. Diese Ereignisse werden von dem Kind als entscheidend erlebt, weil es erstmals
oder nur einmal im Leben vorkommen. Beispiele im Leben eines Kindes kdnnen sein: Start
in der Kita, Schuleintritt, Ubertritt in weiterfiihrende Schulen, Geburt von Geschwistern,
Pubertat, Trennung/Scheidung der Eltern, Krankheit, ...

Nicht nur im Leben eines Kindes gibt es diese Ubergénge. Sie begleiten uns das ganze
Leben. Jeder gelungene Ubergang starkt das Selbstbewusstsein des Kindes und es profitiert
bei weiteren Ubergadngen in seinem Leben von den positiven Erfahrungen. Es geht
gelassener in unbekannte Situationen, da es bereits eine oder mehrere gemeistert hat. Man
geht davon aus, dass es Kindern leichter fallt, Ubergange zu bewaltigen, wenn sie langfristig
von ihren Bezugspersonen darauf vorbereitet wurden. Jedes Kind bewaltigt Ubergénge in
seinem eigenen Tempo. Es bekommt die Zeit, die es braucht. Je nach Temperament,
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Talenten und bisherigen Erfahrungen brauchen die Kinder unterschiedlich lang, bis sie vom
Ubergang in die Alltagsroutine wechseln. Ubergangsbewaltigung ist ein Prozess, der von
allen Beteiligten gemeinsam gestaltet wird. Einen Ubergang sehen wir als gelungen an,
wenn sich das Kind wohlfiihlt, sozialen Anschluss gefunden hat, Spielanregungen der neuen
Umgebung aktiv annimmt, die Eltern sich wohl fihlen und Vertrauen zum padagogischen
Personal haben.

Bei Ubergangen, vom Elternhaus in die Kita oder von der Krippe zum Kindergarten ist es
wichtig, die Unterschiede zu betonen. Den Kindern muss bewusst sein, wo die Unterschiede
zwischen vorheriger und neuer Lebenssituation liegen. Es ware der Entwicklung des Kindes
nicht forderlich, wenn es zwischen den Lebenssituationen keine solchen Unterschiede gabe.
Klare Unterschiede fordern die Kinder heraus und spornen sie an, sich den neuen
Herausforderungen zu stellen, sie zu meistern und sich weiterzuentwickeln. Ubergéange sind
Phasen des beschleunigten Lernens. Damit Ubergange gelingen kénnen, muss dem
padagogischen Personal und den Eltern ihre gemeinsame Verantwortung bewusst sein. Die
Zusammenarbeit ist gepragt von gegenseitiger Akzeptanz, Offenheit und Abstimmung.

12.2.1 Mikrotransitionen

Fur Kinder bis drei Jahre stellen Alltagsiibergange eine besondere Herausforderung dar,
denn sie sind fir die Kinder oft schwer zu Uberblicken. Fehlende Orientierung und Rituale
fihren zu erheblichem Stress und lassen das Risiko steigen, dass die Kinder in einen
schwierigen emotionalen Zustand geraten. Gerade erhéhte Wartezeiten begtinstigen diesen
Stress. Wir versuchen Wartezeiten klein zu halten in dem wir zum Beispiel in der
Anziehsituation immer nur eine kleinere Anzahl Kinder mit in die Gartengarderobe nehmen.
Generell erfordern auch die kleinen Ubergénge im Alltag eine gute Begleitung, sie fordern
Feinflhligkeit und einen individuellen Blick auf das Kind von den Fachkraften.

Beispiele fiir Mikrotransitionen in der Krippe
e Raumwechsel
e Zum gemeinsamen Mittagessen gehen
e Der Weg in den Garten/ in das Haus
e Zum Wickeln gehen
e Schlafen gehen
e Offnung
o Wechsel des padagogischen Personals in der Mittagszeit

12.2.2 Eingew6hnung
In der Kinderkrippe werden die Kinder mit zwei verschiedenen Ubergangssituationen
konfrontiert.

Ubergang vom Elternhaus in die Kinderkrippe:

Der Ubergang vom Elternhaus in die Kinderkrippe, ist fiir die meisten Kinder der erste
Ubergang in ihrem Leben. Deshalb braucht es liebevolles Verstandnis und ein feinfiihliges
Eingehen auf das Kind und die Eltern. Erleben sie den ersten Ubergang als positiv so
werden sie weitere Ubergénge mit mehr Selbstsicherheit angehen.

Das Ziel wahrend der Eingewdhnungszeit ist es, dass die Padagogin eine vertrauensvolle
Beziehung zum Kind aufbaut. Dies kann aber nur gelingen, wenn ebenso eine
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vertrauensvolle Beziehung zu den Eltern besteht. Ein Kind kann sich nur auf eine andere
Person einlassen, wenn die Eltern dieser Person vertrauen und dies auch ausstrahlen.
Grundvoraussetzung fur das Aufbauen einer vertrauensvollen Beziehung zur Bezugsperson
in der Kita ist das Urvertrauen zu den Eltern.

Ablauf der Eingewdhnung

Die Eingewohnung in der Kinderkrippe orientiert sich am ,Munchner Eingewdhnungsmodell®.
Alle Phasen werden individuell an die Kinder angepasst.

Bei der Hausfuhrung im Juli vor Beginn des neuen Kita-Jahres bekommen die Eltern unser
eigenes Eingewdhnungsheft. Anhand dieses Heftes wird den Eltern die Eingewdhnung
genau erklart.

Die Eingewohnung der Kinder verlauft in fiinf Phasen:

¢ Informationen fiir die Eltern
Voranmeldegesprach, Fihrung durch die Raumlichkeiten und erster kurzer Einblick in
die Konzeption, Elternabend mit genauen Infos und Kennenlernen des
padagogischen Personals.

¢ Erste Annadherung
Die Bezugsperson des Kindes bleibt im Gruppenraum und im Sichtfeld des Kindes.
Das Kind und das padagogische Personal nahern sich an und lernen sich kennen.

e Erster Trennungsversuch
Die Bezugsperson des Kindes verlasst fur einen vorher vereinbarten Zeitraum
von 5 — max. 30 Minuten den Gruppenraum. Die Bezugsperson verabschiedet sich
und kann in der Zwischenzeit in der Personalkliche warten. Sobald die Bezugsperson
zurtck ist, wird das Kind ,abgeholt* und geht nach Hause. Dies ist wichtig um den
Rhythmus der Kinderkrippe zu verinnerlichen.

e Stabilisierungsphase
Sobald das Kind die ersten Trennungsversuche gut gemeistert hat, wird der Zeitraum
der Trennung verlangert. Die Steigerung erfolgt nun stundenweise und individuell auf
das Kind abgestimmt. Die Bezugsperson des Kindes verlasst nun die Kinderkrippe,
muss aber telefonisch immer erreichbar bleiben. Die Lange der Stabilisierungsphase
hangt von der Buchungszeit des Kindes ab.

e Schlussphase
Das Kind besucht die Kinderkrippe nach der gewlnschten Buchungszeit und fahlt
sich wohl. Es knUpft erste soziale Kontakte und hat Vertrauen zur Bezugsperson in
der Kinderkrippe aufgebaut. Als Abschluss der Eingewdhnung findet ein
Elterngesprach statt, indem die Eingewdhnung selbst und die Weiterentwicklung des
Kindes besprochen werden.
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Eingewohnung-Schlafen und Wickeln

Auch beim Thema Schlafen und Wickeln erfolge eine sanfte und schrittweise
Gewdhnung an die Umgebung und das Personal der Kinderkrippe. Zunachst
begleiten die Padagogen das Kind und die Eltern in der jeweiligen Situation. Dann
begleiten die Eltern die Padagogen und das Kind.

Ziele einer erfolgreichen Ubergangsbewéltigung...

... fir das Kind

Die Bindung und Beziehung des Kindes zu den Eltern und Geschwistern bleibt
aufrechterhalten und entwickelt sich altersgeman weiter.

Das Kind bewaltigt starke Gefihle (z.B. Trennungséngste), indem noch anwesende
Eltern oder die Bezugsperson zur Unterstiitzung genutzt werden.

Das Kind hat eine Bindung und Beziehungen zur Bezugsperson aufgebaut und
Kontakt zu den restlichen Padagoginnen und anderen Kindern aufgenommen.

Das Kind macht sich die Unterschiede und Besonderheiten der neuen Umgebung zu
eigen und geht auf Entdeckungstour.

Das Kind kann die viele neuen Eindrticke verarbeiten und fiir sich nutzen.

Das Kind identifiziert sich mit der Rolle als Krippenkind.

Das Kind hat sich auf den neuen Tages-, Wochen- und Jahresrhytmus eingestellt.

Praktische Beispiele und Methoden, wie diese Ziele erreicht werden:

Die Geflihle des Kindes werden erst genommen und verbalisiert.

Das padagogische Personal unterstitzt das Kind, seine Gefihle in die richtigen
Bahnen zu lenken und zeigt ihm die neue Umgebung um seine Neugierde zu
wecken.

Das padagogische Personal lernt das Kind mit seinen Interessen kennen und handelt
danach.

Das padagogische Personal tauscht sich mit den Eltern Uber das Kind aus und geht
dabei auf Fragen und eventuelle Angste ein.

... fur die Eltern

Die Eltern sind bereits zu Beginn der Eingew6hnung Uber deren Ablauf und den
organisatorischen Alltag in der Kita informiert.

Die Eltern fUhlen sich in der Einrichtung wohl und willkommen.

Die Eltern kdnnen sich auf den neuen Lebensabschnitt einlassen und sich erstmals
fur langere Zeit von ihrem Kind I6sen.

Die Eltern haben ein positives Selbstbild entwickelt (,Unser Kind besucht die Kita.
Das ist eine gute Entscheidung, das fir seine Entwicklung férderlich ist®)

Die Eltern bringen ihr Kind morgens mit einem guten Gefuhl in die Krippe.

Die Eltern haben eine vertrauensvolle Bildungs- und Erziehungspartnerschaft zu den
Padagoginnen in der Kinderkrippe aufgebaut.

Die Eltern flhlen sich wohl mit der neuen Erfahrung, dass nun eine weitere Person
an der Erziehung ihres Kindes beteiligt ist.
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Die Eltern freuen sich Uber die Entwicklungsfortschritte und die zunehmende
Selbststandigkeit ihres Kindes.

Die Eltern sehen neben den Interessen ihres eigenen Kindes auch die Interessen der
Kita.

Die Eltern haben Kontakt zu anderen Eltern aus der Einrichtung.

Praktische Beispiele und Methoden, wie diese Ziele erreicht werden:

Die Voranmeldung beinhaltet einen intensiven Austausch (ber die Kinderkrippe und
ihre Konzeption.

Die Eltern und ggf. das Kind werden durch die Raumlichkeiten gefuhrt.

Die Fragen der Eltern werden beantwortet.

Am Elternabend vor Beginn der Eingewdhnung lernen die Eltern das padagogische
Personal kennen und bekommen die Eingewdhnung detailliert erklart.

Wahrend der ersten Tage und Wochen findet ein intensiver Austausch statt. So kann
der Grundstein fur eine vertrauensvolle Zusammenarbeit gelegt werden.

... fur das padagoqische Personal

Die Padagoginnen haben sich auf die individuellen Fahigkeiten und Personlichkeiten
der Kinder und ihrer Eltern eingestellt.

Die Padagoginnen haben die Kinder bei der Trennung von den Eltern einfihlsam
unterstitzt und haben ihnen geholfen,sich in der neuen Umgebung einzugewohnen.
Die Padagoginnen haben eine vertrauensvolle Partnerschaft mit Eltern und Kindern
aufgebaut.

Die Padagoginnen haben ihr padagogisches Wissen und ihre Fachkenntnisse so
eingesetzt, dass das Kind und die Eltern den Ubergang gut bewaltigen konnten.

Die Padagoginnen haben die Eltern umfassend Uber den Verlauf der Eingewdhnung
informiert.

Die Padagoginnen haben im Rahmen der Entwicklungsbeobachtung die
Eingewdhnungsphase dokumentiert.

Praktische Beispiele und Methoden, wie diese Ziele erreicht werden:

Die Padagoginnen tauschen sich in den ersten Tagen der Eingewdhnung intensiv mit
den Eltern aus um eventuelle Angste zu erspiren und zu nehmen.

Durch den intensiven Austausch mit den Eltern lernen die Padagoginnen Vorlieben
und Interessen der Kinder kennen und kdnnen das Kind individuell begleiten.

Die Padagoginnen begleiten das Kind und unterstitzen es, die neuen
Raumlichkeiten, Tagesablauf, Kinder und Personal kennenzulernen. Sie geben
Hilfestellung, wenn nétig und motivieren das Kind die neue Umgebung zu erkunden.
Die Padagoginnen geben den Eltern bei Tlr- und Angelgesprachen Rickmeldung
Uber den Verlauf des Tages.

Die Padagoginnen haben immer ein offenes Ohr fir die Fragen und Anliegen der
Eltern.
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12.2.3 Ubergang von der Kinderkrippe in den Kindergarten

Der Wechsel von Kinderkrippe St. Rupert in den Kindergarten St. Rupert findet immer
zum September, d. h. am Anfang des neuen Kita-Jahres statt.

Dieser Ubergang féllt den Kindern und Eltern oft etwas leichter als der erste Ubergang vom
Elternhaus in die Krippe. Die Kinder haben bereits Erfahrungen gesammelt. Sie waren Teil
einer Gruppe, hatten eine zweite Bezugsperson neben den Eltern und kennen die groben
Ablaufe in Kitas. Trotzdem ist auch dieser Ubergang ein einschneidendes Erlebnis, das wir
ernst nehmen und feinflhlig angehen sollen. Das Kind und die Eltern mussen sich von ihrer
gewohnten Umgebung und den Bezugspersonen verabschieden und auf Neues einlassen.
Es muss wieder eine Beziehung zu einer neuen Bezugsperson aufgebaut werden. Es wird
neue Spielpartner, Regeln und Radume geben. Allerdings kénnen die Kinder auf ihre bereits
erworbenen Kompetenzen zurlickgreifen und davon profitieren. Viele Eltern machen sich
Gedanken, ob das Kind aufRerhalb der vertrauten und Ubersichtlichen Welt der Kinderkrippe
mit den besonders engen Beziehungen bestehen kann. Im Kindergarten erwartet sie eine
groBere Gruppe, in einem groBeren Haus, mit mehr Raumlichkeiten und Kindern. Aus
diesem Grund ist trotz der Krippenerfahrung eine Eingewdhnung nétig. Die Kinder haben
hier noch einen kleineren und geschiitzteren Rahmen, um die neue Bezugsperson besser
kennen zu lernen und sich an die neuen Rahmenbedingungen zu gewohnen. Ein Vorteil in
unseren Einrichtungen ist, dass wir Kinderkrippe und Kindergarten unter einem Leitungsteam
vereint haben. Das heift die Krippenkinder haben je nach Interesse schon Kontakt zu
Kindergartenkindern und auch zum Personal des Kindergartens. Der gemeinsame Garten
schafft Berihrungspunkte und lasst die Hemmungen kleiner werden.

Ablauf der Eingewdhnung

Die Eingewohnung der Krippenkinder im Kindergarten, beginnt bereits im letzten halben Jahr
des Kita-Jahres. Die Krippenkinder besuchen den Kindergarten. Sie lernen bereits das
Personal und die Raumlichkeiten des Kindergartens kennen. Durch den gemeinsamen
Garten kennen sie auch schon die Kindergartenkinder und ndhern sich der neuen
Umgebung an. Trotz dieser Vorbereitungen gibt es im September im Kindergarten wieder
eine Eingewdhnung. Diese verlauft in der Regel kirzer als in der Kinderkrippe, ist aber nétig,
um dem Kind einen guten Start mit sicherem Gefuhl zu ermdglichen.

Ziele einer erfolgreichen Ubergangsbewdltiqung...

... fir das Kind

e Das Kind kann gegensatzliche Gefuhle bewaltigen. Zum einen die Vorfreude und
Stolz bald in den Kindergarten zu gehen. Zum anderen der Abschied und das Gefunhl
des Verlustes gegentber der Krippe.

¢ Das Kind hat eine vertrauensvolle Beziehung zu seiner Bezugsperson aufgebaut.

e Das Kind kann sich verdndernde Beziehungen verarbeiten. Es entstehen neue
Beziehungen, andere enden, da das Kind vielleicht noch nicht in den Kindergarten
geht.

¢ Das Kind hat seinen ,Status® im Kindergarten akzeptiert (Die ,,Gro3en“ in der Krippe
und die ,Kleinen“ im Kindergarten.

e Das Kind kommt mit der neuen GruppengréfRe, dem neuen Tagesablauf und den
Regeln zurecht.
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Das Kind findet sich in den neuen Raumlichkeiten zurecht.
Das Kind nimmt Bildungsangebote an.

Praktische Beispiele und Methoden, wie diese Ziele erreicht werden:

Die Krippenkinder besuchen den Kindergarten nach den Pfingstferien mit ihren
Bezugspersonen aus der Kinderkrippe. Sie lernen das Gebdude und auch ihre
zukinftige Gruppe mit dem padagogischen Personal kennen.

Die Geflihle des Kindes werden ernst genommen und verbalisiert.

Das padagogische Personal unterstitzt das Kind seine Geflihle in die richtigen
Bahnen zu lenken und zeigt ihm die neue Umgebung um seine Neugierde zu
wecken.

Das padagogische Personal lernt das Kind mit seinen Interessen kennen und handelt
danach.

Das padagogische Personal tauscht sich mit den Eltern tber das Kind aus und geht
auf Fragen und eventuelle Angste ein.

Das padagogische Personal bezieht das Kind ab dem ersten Tag in den Tagesablauf
des Kindergartens ein.

... fur die Eltern

Die Eltern haben den Abschied aus der Kinderkrippe gedanklich abgeschlossen und
lassen sich auf die Eingewdhnung im Kindergarten ein.

Die Eltern haben sich die Unterschiede zwischen Krippe und Kindergarten
bewusstgemacht. (GruppengrofRe, Gerauschpegel, andere Sprache ,auch mal
schlimme Woérter”, mehr und schnellere Bewegung im ganzen Haus, ...)

Die Eltern haben eine vertrauensvolle Beziehung zur Bezugsperson des Kindes
aufgebaut.

Die Eltern unterstitzen den Wandel des Selbstbildes des Kindes (vom Krippenkind
zum Kindergartenkind) und gehen ihn selbst mit (von Eltern eines Kindergartenkindes
zu Eltern eines Krippenkindes).

Die Eltern unterstitzen die Selbststandigkeit und das eigenverantwortliche Handeln
des Kindes.

Praktische Beispiele und Methoden, wie diese Ziele erreicht werden:

Das Krippenpersonal gibt den Eltern Uber Tur- und Angelgesprache Rickmeldung
Uber die Besuche ihres Kindes im Kindergarten.

Am Elternabend vor Beginn der Eingewdhnung lernen die Eltern das padagogische
Personal kennen und bekommen die Eingewdhnung detailliert erklart.

Die Eltern werden durch die Raumlichkeiten des Kindergartens geflihrt.

Wahrend der ersten Tage und Wochen findet ein intensiver Austausch statt. So kann
der Grundstein fur eine vertrauensvolle Zusammenarbeit gelegt werden.

.. fir die Pddagoginnen aus der Kinderkrippe

Das Kind hat sich genug Zeit fur den Abschied von der Kinderkrippe genommen.
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Das Kind hat bereits einen Einblick in den Kindergarten und in seinen neuen
Gruppenraum bekommen

Das Kind kennt bereits die neue Bezugsperson.

Der Tag des Abschiedes wurde besonders hervorgehoben und ist eine schoéne
Erinnerung an die Krippenzeit.

Praktische Beispiele und Methoden, wie diese Ziele erreicht werden:

Die Kinder besuchen zusammen mit den Bezugspersonen der Kinderkrippe den
Kindergarten.

Die Krippenkinder werden durch Gesprache, Bilderbiicher, ... auf den Wechsel in den
Kindergarten vorbereitet.

Der Portfolio-Ordner wird gemeinsam mit den Kindern betrachtet. So sehen sie
anhand des Inhaltes, wie sie sich zu einem Kindergartenkind weiterentwickelt haben.
Die Kinder werden aus der Kinderkrippe mit einem Geschenk (Portfolio-Ordner) als
grolde Kindergartenkinder verabschiedet.

... fur die Padagoginnen aus dem Kindergarten

Die Padagoginnen haben sich auf die individuellen Fahigkeiten und Personlichkeiten
der Kinder und ihrer Eltern eingestellt.

Die Padagoginnen haben die Kinder bei der Trennung von den Eltern einflhlsam
unterstitzt und ihnen geholfen, sich in der neuen Umgebung einzugewdhnen.

Die Padagoginnen haben eine vertrauensvolle Partnerschaft mit Eltern und Kindern
aufgebaut.

Die Padagoginnen haben ihr padagogisches Wissen und ihre Fachkenntnisse so
eingesetzt, dass das Kind und die Eltern den Ubergang gut bewaltigen konnten.

Die Padagoginnen haben die Eltern Gber den Verlauf der Eingewdhnung und die
Unterschiede zwischen Kinderkrippe und Kindergarten informiert.

Die Padagoginnen haben im Rahmen der Entwicklungsbeobachtung die
Eingewdhnungsphase dokumentiert.

Praktische Beispiele und Methoden, wie diese Ziele erreicht werden:

Das padagogische Personal des Kindergartens und der Kinderkrippe tauschen sich
vor Beginn der Eingewdhnung Uber den Entwicklungsstand, Besonderheiten und
Vorlieben des Kindes aus.

Durch den Austausch mit den Eltern am Elternabend und den ersten
Eingewohnungstagen lernen die Padagoginnen Vorlieben und Interessen der Kinder
kennen und kénnen das Kind individuell begleiten.

Die Padagoginnen begleiten das Kind und unterstitzen es, die neuen
Raumlichkeiten, Tagesablauf, Kinder und Personal kennenzulernen. Sie geben
Hilfestellung, wenn nétig und motivieren das Kind die neue Umgebung zu erkunden.
Die Padagoginnen geben den Eltern bei Tlr- und Angelgesprachen Rickmeldung
Uber den Verlauf des Tages.

Die Padagoginnen haben immer ein offenes Ohr fir die Fragen und Anliegen der
Eltern.
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12.2.4 Resilienz

Resilienz kann man mit den Woértern Widerstandsfahigkeit und innere Starke Ubersetzen.
Resilienz ist die Grundlage fiir eine positive Entwicklung, Gesundheit und Wohlbefinden. Die
Fahigkeiten, die das Wort Resilienz beschreibt, werden hauptsachlich bei
Ubergangssituationen gebraucht. Da diese Ubergangssituationen wichtige,
entscheidungstrachtige und lernintensive Zeiten im Leben eines Kindes sind, ist es
notwendig, dass wir die Kinder dabei unterstiitzen resilient zu werden.

Ein resilientes Kind...
o flhlt sich wertgeschatzt und geliebt
e st selbstbewusst
e ist zuversichtlich
e kennt seine Starken
e handelt selbstbestimmt
e ist motiviert Neues auszuprobieren

Das ist das Ziel, das wir verfolgen. Denn mit all diesen Fahigkeiten ausgestattet, kann ein
Kind jede schwierige Situation meistern, dazulernen und gestarkt daraus hervorgehen.

12.3 Partizipation

.Kinder haben das Recht, an allen sie betreffenden Entscheidungen entsprechend ihrem
Entwicklungsstand beteiligt zu werden. Es ist zugleich ein Recht, sich nicht zu beteiligen.
Dieser Freiwilligkeit seitens der Kinder, ihr Recht auszuiben, steht jedoch die Verpflichtung
der Erwachsenen gegentber, Kinder zu beteiligen und ihr Interesse flr Beteiligung zu
wecken.*

Diese Passage ist in drei verschiedenen Gesetzestexten festgehalten und verpflichtet
uns als Kindertagesstatte zur Partizipation.

- Art. 12 UN-Kinderrechtskonvention

-§ 8 Abs. 1 Satz 1 SGB VIII

- Art. 10 Abs. 2 BayKiBiG

Das Wort ,,Partizipation“ bedeutet: Beteiligung im Sinne von Mitwirken, Mitgestalten
und Mitbestimmen.

Wie im Gesetzestext sehr schon beschrieben ist, kann diese Beteiligung nur gelingen, wenn
wir Padagoginnen fur die Beteiligung der Kinder offen sind und sie zulassen.

Im Gesetzestext heildt es weiter, dass die Kinder entsprechend ihres Entwicklungsstandes
Beteiligung erfahren sollen. Das heil3t, dass bei uns in der Kita jedes Kind, egal ob
Krippenkind, Kind mit Behinderung oder Migrationshintergrund Beteiligung erfahrt. Hier sind
die Padagoginnen mit ihrer Empathie gefragt. Partizipation muss nicht immer durch verbalen
Austausch passieren. Es liegt an uns, die Signale, die wir durch Mimik, Gestik und
Kdrpersprache der Kinder erhalten, zu lesen und uns fir sie einzusetzen. Je nach Alter und
Entwicklungsstand verandern sich das Mal3 und die Art der Beteiligung, aber moglich ist sie
immer. Die Beteiligung beginnt bereits mit dem ernst nehmen der Gefuhle des Kindes. Wir

reagieren darauf, wenn ein Kind z. B. weint und versuchen herauszufinden, was dieses
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Geflhl ausgelést hat und tréosten. Indem wir reagieren, hat das Kind uns in unserer
Verhaltensweise beeinflusst und dadurch mitbestimmt, was mit ihm geschieht. Wahrend der
Eingewohnung zeigt uns das Kind zum Beispiel durch Signale, wann es soweit ist, sich von
der Bezugsperson zu l6sen. Es ist an uns Padagoginnen, diese Signale ernst zu nehmen
und dadurch den Kindern das Mitgestalten zu ermdglichen. Ein weiterer Punkt beim Thema
Partizipation ist, den Kindern etwas zu zutrauen. Wir neigen dazu, die Kinder zu sehr zu
beschitzen und Situationen als gefahrlich einzuschatzen, denen das Kind vielleicht schon
gewachsen ist. Diese Situationen werden kritisch hinterfragt um abzuwéagen zwischen
Lernmdglichkeit und Gefahrensituation. Die Kinder missen sich ausprobieren und
Erfolgserlebnisse haben, damit die innere Lernmotivation des Kindes erhalten bleibt. Diese
Beteiligungsprozesse férdern und starken die Kinder in ihrer gesamten
Personlichkeitsentwicklung.

Die Kinder lernen ...

o ... die Selbstwirksamkeit kennen. ,Ich mache etwas. Andere reagieren darauf®.

e ... dass sie neue Situationen meistern kénnen und Erfolg damit haben.

e ... die eigenen Sichtweisen (Interessen, Winsche, Meinungen, ...) zu erkennen

e ... die Sichtweisen oder Grenzen anderer wahrzunehmen und zu respektieren

e ... die eigenen Interessen mit denen von anderen Personen in Einklang zu bringen
e ... dass Regeln eine wichtige Bedeutung im Zusammenleben haben, aber auch

veranderbar sind.

So sieht Partizipation in der Kinderkrippe praktisch aus
¢ Handlungsbegleitendes Sprechen
¢ Raum lassen und Situationen schaffen flr Entscheidungen der Kinder
e WahIimdglichkeit bei Raumen und Spielmaterial
¢ Wahl der Bezugsperson
e So viel Selbststandigkeit, wie moglich und so viel Hilfe, wie nétig.
in allen Bereichen (z.B. Anziehen, Bistro, Bewegung, ...)
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Tagesablauf

07:00 bis 07:45 Uhr

Frihdienst

Der Fruhdienst findet gruppentbergreifend von 07:00 bis 07:45
Uhr statt. Er wird von zwei bis drei Mitarbeiter*innen betreut. Die
Kinder halten sich in dieser Zeit im Bewegungsflur und in der
Sonnengruppe auf.

07:00 bis 10:00 Uhr

Gleitende Brotzeit

Die gleitende Brotzeit findet bei uns in den Gruppen statt. Die
letzten Jahre haben gezeigt, dass die Kinder in ihrem ,Nest*
mehr Ruhe und Zeit fir das Frihstlick haben. Jede Gruppe
nimmt einen vorbereitetes Buffet in die jeweilige Gruppe mit. Die
Kinder entscheiden selbst, wann sie essen mochten.

07:45 bis 08:15 Uhr

Bringzeit

Ab 07:45 Uhr ist der Grol¥teil des Krippenteams anwesend, es
werden alle Gruppen geotffnet und es kdénnen Tiur und
Angelgesprache mit dem Gruppenpersonal gefiihrt werden.
Absprachen aus dem Frihdienst werden Uber eine
Informationsmappe an die zustandigen Mitarbeiter
weitergegeben. Die Kinder werden in ihren Gruppenraum
gebracht und dem padagogischen Personal Ubergeben. Dies
wird wegen der Aufsichtspflicht unbedingt eingehalten.

08:15 bis 09:00 Uhr

Bringzeit fur Verspatete

Sollte die Eltern es nicht punktlich in die Kinderkrippe schaffen,
ist die Eingangsture noch bis 09:00 Uhr geéffnet. Es ist wichtig,
dass die Kinder in Ruhe in der Kinderkrippe ankommen kdnnen,
ohne dass die Eltern unter Zeitdruck stehen. Das ermdglicht den
Kindern einen guten Start am Morgen.

Meist spontan wahrend
des Vormittags

Themenkreis

In der Kinderkrippe gibt es keinen klassischen Morgenkreis, an
dem alle Kinder teilnehmen. Es finden altersspezifische und
interessenbezogene Kreise statt. So kann situations- und
bedilrfnisorientiertes Arbeiten gewahrleistet werden. In den
Kreisen wird gesungen und es finden altersgemale und
interessenbezogene Themen ihren Platz. Auch religidse
Themen werden im Morgenkreis besprochen. Wahrend dieser
Zeit haben die Mitarbeiterinnen, die nicht am Morgenkreis
beteiligt sind, Zeit auf einzelne Kinder besonders einzugehen.

32




Konzeption — Kinderkrippe St Rupert

9:30 bis 11.30 Uhr

Offnung

Die Offnung startet um ca 9.30 Uhr. Dann o&ffnet das
padagogische Personal alle Rdume und die Kinder kdnnen
selbst entscheiden, ob sie ihrer Bezugsperson in den
Gruppenraum folgen oder lieber andere Raume und andere
Angebote nutzen.

11:30 Uhr

In allen Gruppen wird das Aufraumlied gesungen und die Kinder
rdumen gemeinsam mit dem padagogischen Personal auf.
Anschlieend geht jedes Kind in seine Gruppe und es werden
Vorbereitung flr das Mittagessen getroffen.

Ca. 11:30 Uhr

Mittagessen

Das Mittagessen findet in zwei Gruppen um ca. 11:30 Uhr statt.
Im Bistro essen die Kinder, die ein warmes Mittagessen
bekommen. Das Mittagessen wird von einem Cateringdienst
geliefert und bei uns ca. 30 Minuten warmgehalten
(Hygienerichtlinien werden eingehalten). Wir legen Wert darauf,
dass die Kinder ein Besteck benutzen und nach und nach den
Umgang damit erlernen.

ca. 12:15 Uhr

Die Kinder bestimmen ihren Schlafrhythmus selbst. Sie werden
nicht von den Mitarbeiterinnen geweckt. Wenn das Kind
abgeholt wird, wird es von der Mutter oder dem Vater geweckt.
Die Schlafraume werden nicht nach Gruppen, sondern nach
Schlafenszeit der Kinder verteilt. Jedes Kind hat sein eigenes
Bett, mit eigener Bettwasche. Schlafrituale werden individuell
auf jedes Kind abgestimmt.

Die Kinder, die bereits vor dem Mittagessen schlafen gehen,
haben die Mdglichkeit nach dem Aufwachen Mittag zu essen.
Fur die meisten Kinder beginnt die Schlafzeit aber um ca. 12:15
Uhr.

12:15 bis 15:15 Uhr

Abholzeit

Die Abholzeit in der Kinderkrippe findet zwischen 12:15 Uhr und
1:15 Uhr statt.

Wahrend der Abholzeit werden kurze Tur- und Angelgesprache
mit den Eltern gefiihrt. Ubergabehefte in den Bereichen,
Wickeln, Schlafen und Essen erleichtern es den Kolleginnen, die
die Randzeiten abdecken, eine fundierte Rickmeldung an die
Eltern zu geben.

12.5 Basiskompetenzen starken

Die Basiskompetenzen sind laut dem bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan
grundlegende Fertigkeiten und Personlichkeitsmerkmale, welche die Kinder bei der
Interaktion mit anderen Kindern und Erwachsenen brauchen und sie dabei auch
weiterentwickeln. Sie helfen ihnen Aufgaben, aber auch Probleme aus eigener Kraft zu

bewaltigen.

Es gibt sechs Basiskompetenzen, die im Anschluss in Bezug auf unsere Arbeit in der Kita

erklart werden.
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12.5.1 Kinder starken - Bindung und Beziehung — Voraussetzung fiir Bildung

Dieser Punkt ist sehr eng mit dem Punkt ,Eingew6hnung“ verwoben. Wahrend der
Eingewohnung wird der Grundstein fur die Bindung und Beziehung des Kindes zu seiner
Bezugsperson in der Kinderkrippe gelegt. Eine sichere Bindung und Beziehung zur
Bezugsperson ist die Voraussetzung fir alle Lernprozesse des Kindes wahrend seiner Zeit in
unserer Kita.

In der Reggiopadagogik spielen die freie Entfaltung und das freie Bewegen im ganzen Haus
eine genauso wichtige Rolle, wie die Sicherheit und die Geborgenheit. Eine bestandige und
vorhersehbare Interaktion zwischen Kind und Bezugsperson, die von einer emotionalen
Sicherheit und Feinfiihligkeit gepragt ist, ist die Voraussetzung fir ein angstfreies Erkunden
der Umwelt. Die Gruppenzugehdrigkeit vermittelt dem Kind Sicherheit und gibt ihm Struktur.
Es kann losziehen und seine Umgebung erkunden, im Spiel versinken und wertvolle
Erfahrungen sammeln. In einer sicheren Bindungsbeziehung erlebt das Kind eine
einflhlsame Regulierung seiner Gefuhle durch die Erwachsenen. In der Kinderkrippe kann
zunachst Korperkontakt beruhigen und Trost spenden, das Kind aber auch ermutigen,
allmahlich seine Geflihle selbst zu regulieren.

In der Kinderkrippe brauchen die Kinder fir eine positive Entwicklung kérperliche Nahe und
gefuhlvolle Zuwendung von ihren Eltern und Bezugspersonen bei uns in der Kita. Bei dem
Thema korperlicher Nahe gehen wir sehr empathisch vor. Jedes Kind hat seine eigenen
Grenzen. Ein sehr intimer Punkt, der Koérperkontakt erfordert, ist in der Kinderkrippe das
Wickeln. Ein Kind wird von uns nur gewickelt, wenn es das selbst zulasst. Wahrend der
Eingewohnung wird diese sensible Aufgabe von den Eltern in unseren Sanitarrdumen
Ubernommen, so dass sich das Kind an die neue Umgebung mit einer vertrauten Person
gewdhnen kann. Spater wird das Wickeln langsam nach und nach an die Bezugsperson
Ubergeben. Die Signale, wann das passieren kann, werden vom Kind gesendet und
bertcksichtigt.

Nur wer eine sichere Bindungsbeziehung aufgebaut hat, kann ein positives Selbstbild
entwickeln und vertrauensvoll auf andere Menschen zugehen.

12.5.2 Kind in ihrer emotionalen und sozialen Kompetenz starken

Um soziale und emotionale Kompetenzen zu entwickeln, muss sich das Kind in unserer Kita
gut eingelebt haben. Es hat eine Beziehung zu seiner Bezugsperson aufgebaut und macht
sich auf den Weg seine neue Umgebung kennen zu lernen.

Kinder kommen bereits mit einer Grundausstattung emotionaler und sozialer Kompetenzen
zur Welt. Sie sind in der Lage, die Emotionen in den Gesichtern ihrer Bezugspersonen zu
deuten und drauf zu reagieren. Wir kdnnen das Kind also besonders im ersten und zweiten
Lebensjahr sehr gut mit einer offenen positiven Mimik und Gestik zum Ausprobieren und
Forschen ermutigen. Im Umkehrschluss heiflRt dies, dass wir durch Uberangstlichkeit, die sich
oft zuerst in unserer Mimik zeigt, das Kind auch am Entdecken behindern kénnen.

Die Mimik und Gestik wird auch zur Kontaktaufnahme mit anderen Kindern genutzt, z. B.
durch ein Lacheln oder das Uberreichen eines Spielzeugs. In diesem Alter nehmen sich die
Kinder langsam als eine eigene Person mit einem eigenen Willen und eigenen Zielen war.
Diese Phase wird von uns als Trotzphase bezeichnet. In dieser Zeit haben die Kinder in der
Regel eine niedrige Frustrationstoleranz. In der Trotzphase machen sie ihre ersten
Erfahrungen mit Konflikten im Umgang mit anderen Personen. Konflikte sind notwendig, um
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soziale und emotionale Kompetenzen aufzubauen. Indem sie sich als eine eigene Person
erkennen, unterscheiden sie nun auch immer mehr zwischen der eigenen Perspektive und
die des Gegenubers. Nach und nach benutzten die Kinder die Sprache, um Geflhle
auszudricken, dies passiert anfangs noch sehr allgemein. Mit zunehmenden Alter nimmt der
Wortschatz und die Fahigkeit die Perspektive zu wechseln zu und sie kénnen Gefiihle
differenzierter beschreiben. Sie kénnen dadurch Geflihle anderer Kinder besser einordnen.
In dieser Phase, meist im dritten Lebensjahr, erproben die Kinder bei Konflikten
verschiedene Ldsungsstrategien. Das padagogische Personal unterstiitzt sie dabei, sich in
das Gegenulber hineinzuversetzen und die Perspektive zu wechseln. Die Kinder erfahren
dabei, welche Motive und Gefuhle hinter dem Verhalten und den Emotionen des anderen
Kindes stecken koénnten. Dies ist die Voraussetzung, um das Lésen von Konflikten zu
erlernen. Die Padagogin fungiert als Moderator, sie verbalisiert die Geflhle, die jedes
einzelne Kind empfindet und hilft den Kindern beim Finden eines Kompromisses. Das
Verbalisieren der Gefiihle unterstitzt die Kinder dabei, die verschiedenen Geflihle besser
trennen und spater auch benennen zu kénnen.

Sie lernen ihre Geflihle zu regulieren und erproben dabei verschiedene Strategien, wie z. B.
das Festhalten des Kuscheltieres oder Schmusetuchs. Die Kinder konzentrieren sich in
diesem Alter aber nicht auf ihre eigenen Gefuhle. Sie sind bereits in der Lage, sich in andere
einzufuhlen und ihnen z.B. zum Trost ein Kuscheltier oder den Schnuller zu bringen.
Gleichzeitig lasst sich das Kind auch auf ein interaktives Spiel mit anderen Kindern ein. Es
entstehen erst Freundschaften und Rollenspiele mit vertrauten Spielpartnern. Das
padagogische Personal bringt dabei Kinder mit gleichen Entwicklungsstand und gleichen
Interessen zusammen.

12.5.3 Kinder in ihrer kommunikativen Kompetenz starken

Fir die Entwicklung von kommunikativen Kompetenzen sind eine sichere
Bindungsbeziehung und viele positive Interaktionserfahrungen mit einer Bezugsperson von
hoher Bedeutung. Das Kind wird durch das Eingehen auf seine nonverbalen Signale oder
verbalen AuRerungen ermutigt, seine Kommunikationsfahigkeit weiter auszubauen.

Die Sprachentwicklung ist ein sehr komplexes Thema und mit allen Bildungsbereichen eng
verbunden. So bilden z. B. Sprache, Musik und Bewegung eine Einheit, die man besonders
im  Krippenalter nicht trennen  kann. Kommunikative = Kompetenzen  sind
Schlisselqualifikationen und grundlegende Voraussetzungen fir alle anderen
Bildungsbereiche. Die Interaktion zwischen Erwachsenen und Kindern in der Kinderkrippe ist
gepragt von nonverbaler Kommunikation Gber Mimik, Gestik und Zeichen. Die klaren
verbalen AuRerungen der Kinder entwickeln sich nach und nach und kommen erst im Laufe
der Zeit. Trotzdem kommunizieren die Kinder Uber Mimik, Gestik und Zeichen mit den
Erwachsenen. Wir beobachten diese nonverbalen AuRerungen und reagieren darauf. Zudem
nutzen wir diese auch gezielt fir die Férderung von verbalen AuRerungen, indem wir Gesten
der Kinder, wie Augenreiben bei Mudigkeit verbalisieren. Wir fragen das Kind, ob es mide ist
und bieten ihm an sich hin zu legen. So entsteht im Gehirn eine Verbindung zwischen Gestik
und gesprochenem Wort, die sich viel besser festigen kann. Auf diese Art und Weile wird
der Wortschatz des Kindes aufgebaut. Ein weiter Punkt im Bereich Bewegung und Sprache
ist die Lautbildung bzw. das Sprechen selbst. Daflr ist eine Kontrolle von Gber 100 Muskeln
notwendig. Das ist eine komplexe feinmotorische Leistung, die das Kind hier schafft.
Fingerspiele vereinen nun die drei Komponenten Sprache, Bewegung und Musik
miteinander. Die Stimme wird in der Lautstarke, in der Tonhdhe und Schnelligkeit verandert.
Es entsteht ein Rhythmus. Daflir werden wiederum viele Muskeln benétigt, genauso wie die
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einzelnen Finger. Die Finger werden den Kindern durch die Geschichte, die sie erzahlen
bewusstgemacht. Die Kombination aus der Bewegung der Finger und der Geschichte, die
dazu erzahlt wird, férdert dann wieder die verbale Sprachentwicklung des Kindes.

In der Sprachentwicklung unterscheidet man zwischen einer Reihe von Teilbereichen, die
unter dem Punkt 12.6.2 noch einmal genauer beschrieben werden.

12.5.4 Kinder in ihrer kérperbezogenen Kompetenz starken

In den ersten drei Lebensjahren schreitet die kérperliche und motorische Entwicklung des
Kindes schnell voran. Es bewegt sich gerne und nitzt alle Sinne um seine Umwelt zu
erkunden. Anfangs ist der Radius in dem sich das Kind bewegt noch kleiner doch sobald es
mobiler wird, d.h. sich durch krabbeln und laufen vorbewegt entdeckt es seine Umgebung
durch Tasten, Horen, Sehen, Schmecken und Riechen. All diese Eindriicke werden
gesammelt, verarbeitet und im Gehirn als neue Erfahrungen abgespeichert oder mit bereits
gemachten Erfahrungen verknupft. Dies ist fur das Kind sehr anstrengend. Deshalb braucht
es viel Schlaf um sich zu entspannen und Kraft zu tanken fir neue Entdeckertouren.

Zur korperbezogenen Kompetenz zahlt auch ein Bewusstsein fur die eigene Gesundheit und
das korperliche Wohlbefinden Zu entwickeln.

Wir unterstitzen die Eltern zum Beispiel beim Prozess des ,Sauber werden®. Dieser Prozess
ist ein bedeutender und auch sehr intimer Schritt fir ein Kind, deshalb ist uns eine enge
Zusammenarbeit mit den Eltern in diesem Punkt sehr wichtig. Sobald das Kind Interesse an
der Toilette oder dem Topf zeigt, starten die Eltern zu Hause spielerisch und ohne Zwang.
Es ist wichtig, dass dieser erste Schritt gemeinsam von den Eltern und vom Kind gemacht
wird. Das padagogische Personal in der Kita macht nicht den ersten Schritt. Wir fuhren das
Angefangene in der Kita weiter.

Bereits im Kleinkindalter wird der Grundstein flir gesunde Erndhrung gelegt. So gibt es in
unserer Kinderkrippe nur ungesufiten Tee und Wasser zu trinken. Indem wir ein gesundes,
abwechslungsreiches und ansprechend aussehendes Frihstick fir die Kinder zur
Verfugung stellen, nehmen wir direkt Einfluss auf die Erndahrungsgewohnheiten. Wir achten
auf versteckten Zucker und setzen Sifies nur ganz bewusst zu bestimmten Anlassen wie
Geburtstage ein.

Die grob- und feinmotorischen Fahigkeiten werden in der Kinderkrippe im Alltag trainiert. Die
Kinder sollen Spa® und Freude an der Bewegung haben. So werden Gleichwicht,
Korperbeherrschung und Geschicklichkeit ganz automatisch gefordert. Nach einiger Zeit
werden dann die grobmotorischen Bewegungen immer zielgerichteter, kleiner und prazisier,
bis sie in sich im Bereich der Feinmotorik wiederfinden.

12.5.5 Kinder in ihrer kognitiven und lernmethodischen Kompetenz starken
Die lernmethodischen Kompetenzen, d.h. gezielt, bewusst und konkret etwas Bestimmtes zu
lernen, entwickeln sich in der Regel erst im Kindergarten, ca. ab dem vierten Lebensjahr.

Die kognitiven Kompetenzen setzt das Kind aber bereits von Geburt an ein. In den ersten
drei Lebensjahren lernen die Kinder so viel und so schnell, wie kaum mehr in ihrem Leben.
Sie sind interessiert und motiviert, ihre Umwelt mit allen Sinnen zu erkunden. Die Kinder
erleben das Lernen nicht bewusst, wie z.B. ein Schulkind im Mathematikunterricht, aber sie
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haben Spall daran, Objekte, Menschen und Zusammenhange zu begreifen und zu
verstehen. Dadurch wird bereits in der Kinderkrippe der Grundstein fir lebenslanges Lernen
gelegt.

Das langfristige Ziel Uber die Kinderkrippe hinaus ist, dass das Kind fahig ist, neues Wissen
bewusst und selbststandig zu erwerben und dieses Wissen anwendet und auf andere
Lernsituationen Ubertragt. Es nimmt sein eigenes Lernverhalten bewusst war und kann es
aktiv regulieren.

Die kognitive und lernmethodische Kompetenz ist eine der wichtigsten Basiskompetenzen,
da sie die Voraussetzung fur den Erwerb anderer Kompetenzen sind.

Konkrete Beispiele fir kognitive und lernmethodische Kompetenzen sind:

o Differenzierte Wahrnehmung — Die Kinder begreifen ihre Umwelt mit ALLEN Sinnen
und bilden sich eine Meinung dazu. Es wird zum Beispiel der Geschmack, die
Konsistenz, die Farbe und der Geruch eines Lebensmittels oder einer Mahlzeit
wahrgenommen. Dann entscheidet das Kind, ob es das Essen moéchte oder nicht.

¢ Problemlésekompetenz — Kinder stehen vor Herausforderungen, die sie durch das
Ausprobieren verschiedener LOsungsansatze zu meistern versuchen. Sie lernen
dabei Uber Vorbilder in Form von alteren Kindern oder Erwachsenen. Genauso aber
Uber das Prinzip Versuch und Irrtum. Kein Fehler ist umsonst, die Kinder haben
daraus wertvolle Erfahrungen gezogen.

o Denkfahigkeit — Die Denkfahigkeit beschreibt die Fahigkeit aus Fehlern zu lernen,
Lésungswege zu verandern und/oder neue zu entwickeln unter Einbeziehung der
gemachten Erfahrungen.

e Gedachtnis und Aufmerksamkeit — Das Kind speichert alles Gelernte in seinem
Gedachtnis ab. Es verknupft gemachte Erfahrungen mit bereits vorhandenem Wissen
und treibt so die Synapsenbildung im Gehirn voran. Dazu muss es lernen, sich auf
eine Sache zu konzentrieren und sich nicht ablenken zu lassen. Je alter das Kind
wird und je mehr Lernerfahrungen es sammelt, umso langer wird die
Aufmerksamkeitsspanne.

o Kreativitat — Kreativitdt als kognitive Kompetenz lasst sich im Kontext der oben
aufgeflihrten Punkte sehr gut erklaren. Probleme lassen sich manchmal nicht mit
Lésungsstrategien beheben, die das Kind durch Lernen am Vorbild abgespeichert
hat. Hier kommt die Kreativitat ins Spiel. Es hat im Gedachtnis bereits viele
Lernerfahrungen gespeichert. Nun ist es an der Zeit kreativ zu werden und eigene
neue Wege zu entwickeln. Kreativitat wird auch meistens mit Malen, Basteln und
Werken in Verbindung gebracht. Auch hier entwickelt das Kind eigene Kunstwerke,
indem es nicht nach Vorlage arbeitet, sondern auf seinen Erfahrungsschatz im
Gedachtnis zurtickgreift und daraus etwas Neues entstehen Iasst.

12.5.6 Kinder in ihrem positiven Selbstkonzept stiarken

Das Selbstkonzept eines Kindes beschreibt die Gedanken und Einstellung des Kindes
gegeniber sich selbst. Das Kind nimmt sich als Individuum war und macht sich Gedanken
Uber seine korperlichen Merkmale, sein Eigentum, seine sozialen Beziehungen, seine
Persdnlichkeit und seine Rolle in einer Gruppe oder der Familie.

Das wichtigste Wort in der Uberschrift unter Punkt 12.5.6 ist das Wort POSITVEN
Selbstkonzept.
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Ein Kind mit einem positiven Selbstkonzept fuhlt sich wertvoll, fahig, wichtig und kompetent.
(Zitat von Richard R. Abidin, Psychologe)

Die positiven Gedanken tragen das Kind und unterstitzen es in seiner Entwicklung. Es
erkundet neugierig die Welt, hat Selbstvertrauen in seine eigenen Fahigkeiten, erlebt sich
selbst als liebenswert und selbststandig.

Um dieses positive Selbstkonzept entwickeln zu kénnen, braucht das Kind Bezugspersonen
zu denen es Vertrauen hat und auf die es sich zu 100 % verlassen kann. Wie bereits unter
Punkt ,12.5.1 Kinder Starken — Bindung und Beziehung — Voraussetzung fur Bildung® erklart,
ist eine sichere Bindungsbeziehung zu den Eltern, sowie zum Personal in der Kita, die
Grundvoraussetzung flir das Lernen, aber auch fir das Entwickeln eines positiven Blicks auf
sich selbst. Wer sich geliebt, geborgen und beschuitzt fuhlt, erachtet sich selbst als einen
wertvollen, liebenswirdigen Menschen.

Mit diesem Ruckhalt gehen Kinder offen auf andere Menschen zu und starken dabei ihre
sozialen und emotionalen Kompetenzen. Diese positiven Erfahrungen im sozialen
Miteinander spiegeln sich wiederum in einem positiven Selbstkonzept.

12.6 Methodische, praktische Umsetzung von Bildungs- und Erziehungszielen

Die nachfolgenden Bildungs- und Erziehungsbereiche und auch die unter 12.5 genannten
Basiskompetenzen sind mit Zielen beschrieben. Diese Ziele sind flr die komplette Zeit
mafigebend, in der ein Kind unsere Krippe besucht und werden erst nach und nach erreicht.

12.6.1 Religiose und werteorientierte Bildung und Erziehung

Wir sind eine Kita mit vielen Kindern und Familien mit katholischem Glauben. Das heif3t
unsere religiose Erziehung orientiert sich am christlichen Glauben. Trotzdem besuchen
unsere Einrichtung auch Kinder, die einen anderen Glauben oder keine
Religionszugehdrigkeit haben. Es ist uns deshalb ein Anliegen, den Kindern das Grundrecht
auf Religionsfreiheit, d.h. das Recht frei zu entscheiden, welcher Religion man angehoéren
mdchte, zu vermitteln. Jeder wird mit seiner eigenen religidsen und weltanschaulichen
Identitat respektiert und wertgeschatzt. Eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern ist bei
diesem Thema unverzichtbar, vor allem bei Familien, die ihren Kindern keinen oder einen
anderen Glauben nahebringen. Wir wollen nicht vereinnahmen, sondern die Entscheidung
der Eltern respektieren und unterstitzen.

Familien christlichen Glaubens unterstlitzen wir dabei, gemeinsam mit ihren Kindern den
Glauben zu leben. Wir wollen ein Vorbild sein und ein positives Bild unseres Gottes
vermitteln. Wir haben einen Gott, der uns alle bedingungslos liebt, sich um uns sorgt und nur
das Beste fur uns will. Er unterstutzt und trostet uns, wenn es uns nicht gut geht und steht
uns bei schweren Entscheidungen zur Seite. Besonders beim Thema Ubergange bewaltigen
und Resilienz kann der Glaube und das Vertrauen auf Gott eine groRe Stltze sein.

Zudem ist es uns wichtig den Kindern zentrale Werte der christlich-abendlandischen Kultur
zu vermitteln. Dies ist fur Kinder aus unseren Kulturkreisen wichtig, um die
Kulturzugehdrigkeit und die Identitatsentwicklung zu unterstitzen. Fir Kinder, die aus
anderen Kulturkreisen zu uns kommen, ist es eine Unterstiitzung, sich in ihrer neuen Heimat
mit der fremden Kultur zurecht zu finden. Kinder machen bei uns die Erfahrung, dass sie
zum Thema Religiositat, Werte und Kultur unbefangen Fragen stellen kénnen. Sie werden
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mit Geduld und Respekt beantwortet oder durch gezielte Fragen angeregt,selbst eine
Antwort zu finden.

Unsere Ziele im Bereich Glauben und Religiositat sind:

Es findet eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern statt.

Das Kind kennt sakraler Rdume.

Das Kind hat Geborgenheit, Gemeinschaft und Ruhe erfahren.

Das Kind hat religiése Feste erlebt.

Das Kind kennt Gebete.

Das Kind kennt Erzdhlungen aus der Bibel und religidse Geschichten.

Das Kind hat christliche Werte, wie Nachstenliebe, Vergebung und Verséhnung
erlebt.

Beispiele aus dem praktischen Alltag:

Die Wertevermittlung wird durch die tagliche Vorbildwirkung des padagogischen
Personals gelebt.

Spaziergange zur Kirche und Kirchenbesichtigung

Feste im kirchlichen Jahreskreislauf

Religidse Bilderblcher

Tages- oder Mittagsgebet

Religidse Symbole sind allgegenwertig.

Bei Anmeldegesprachen, Eingewdhnung und Tir-und Angelgesprache tauschen sich
Eltern und das padagogische Personal Uber die religidse Haltung aus.

Unsere Ziele im Bereich Werteorientierung sind:

Das Kind hat die Werte der christlich-abendlandischen Kultur erfahren.

Das Kind hat erfahren, dass Schwache zeigen und Fehler machen, ebenso wie die
Kultur des Verzeihens, Hilfe annehmen und geben zu unserem Leben gehoren.

Das Kind hat erlebt, dass Misslungenes neu angepackt werden kann.

Das Kind begegnet Andersartigkeit offen und mit Respekt.

Das Kind hat die Grundhaltung der Hoéflichkeit erlebt (z.B. danken, bitten, grifRen,
verabschieden, ...)

Beispiele aus dem praktischen Alltag:

Die Wertevermittlung wird durch die tagliche Vorbildwirkung des padagogischen
Personals gelebt.

Das padagogische Personal spricht den Kindern Mut zu und motiviert sie bei
Misserfolgen aufs Neue

Das padagogische Personal begleitet die Kinder dabei, Lésungswege zu finden.
,Beschwerdemanagement der Kinder“: Verbale und nonverbale Beschwerden der
Kinder werden ernst genommen und es wird gemeinsam nach einer Lésung gesucht.
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12.6.2 Sprachliche Bildung und Erziehung

Der Spracherwerb ist ein komplexer Vorgang, der im Dialog mit Bezugspersonen erfolgt. In
der Kinderkrippe wird das Interesse des Kindes am Sprechen und an der Sprache geweckt.
Sprachliche Bildung und Erziehung kann man in einzelne Bereiche unterteilen. Der
Grundstein fir die Entwicklung der Sprache in diesen Bereichen wird in der Kinderkrippe
gelegt. Bei den Kleinsten ist es vorrangig, dass das Kind die Sprache flr sich entdeckt,
indem es mit Ténen, Lauten und Worten experimentiert und Freude daran hat.

Sprachliche Bildung und Erziehung wird in einzelne Aspekte unterteilt:

Nonverbale Kommunikation:

Die erste Form der Kommunikation zwischen dem Kind und seiner Umwelt ist die nonverbale
Kommunikation. Das Kind erlernt sehr schnell, welche Gesten, Mimik oder Laute es von sich
geben muss, damit ein Erwachsener reagiert. Hier ist der Anfang der Entwicklung der
Sprache zu sehen. Es ist wichtig, dass wir Erwachsenen auf diese nonverbale
Kommunikation des Kindes eingehen und sie mit gesprochenen Worten begleiten. So
verknipft das Kind fiir sich die Geste mit dem gesprochenen Wort. Durch das Reagieren auf
die nonverbale Kommunikation des Kindes wecken wir das Interesse an der Sprache und am
Sprechen. Spater, wenn der Spracherwerb fortschreitet, setzt es die Mimik und Gestik weiter
als Unterstitzung zum Lernen neuer Worter ein. Die Erwachsenen missen auf kongruentes
Verhalten achten, das bedeutet, dass das gesprochene Wort nicht im Wiederspruch zu
Mimik und Gestik stehen darf. Ein Beispiel ist die Ironie. Kinder sind dadurch verwirrt und
kénnen das Verhalten des Erwachsenen nicht deuten und einordnen.

Unsere Ziele sind:
¢ Das Kind hat Freude an nonverbaler Kommunikation.
¢ Das Kind flhlt sich von den Erwachsenen in seinen Bemihungen wertgeschatzt.
e Das Kind nutzt die nonverbale Kommunikation als Unterstitzung beim Erlernen von
neuen Wortern.

Beispiele aus dem praktischen Alltag:
e Gesten und Mimik der Kinder werden vom padagogischen Personal mit Wortern
begleitet
e das padagogische Personal verbalisiert das eigene Tun.
e Die Gefiihle und Emotionen der Kinder werden vom padagogischen Personal
sensibel wahrgenommen und verbalisiert.

Kommunikation im Dialog miteinander:

Wie bereits unter dem Punkt nonverbale Kommunikation erwahnt, funktioniert
Sprachentwicklung nur durch Lernen am Vorbild, d. h. im Dialog miteinander.

Um den Wortschatz eines Kindes aufzubauen, braucht es viel Ubung und Wiederholung.
Dabei ist immer vorrangig, dass das Kind durch die eigene Motivation lernen will. Der
Erwachsene unterstitztes, indem er vorspricht und die Bemihungen des Kindes respektiert
und wertschatzt. Zudem lernt das Kind nach und nach auch seine Gefuhle und
Empfindungen zu verbalisieren. Auch hier sind das Vorbild und die Unterstutzung von alteren
Kindern und Erwachsenen notwendig.
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Um den Mut aufzubringen, sich in der verbalen Kommunikation auszuprobieren, ist eine
vertrauensvolle und angstfreie Atmosphare notwendig. Hierfur ist das padagogische
Personal der Kita verantwortlich.

Unsere Ziele sind:
¢ Die Atmosphare der Kita Iadt die Kinder zum Sprechen ein.
e Die Sprechfreude der Kinder ist geweckt.
¢ Die Kinder aufRern verbal ihre Geflihle, Erlebnisse, Gedanken und Interessen.
e Der Wortschatz der Kinder entwickelt sich nach und nach.

Beispiele aus dem praktischen Alltag:
¢ Handlungsbegleitendes Sprechen
e Individuelles ansprechende Spielmaterial
e Sprechfreude wecken durch Reime und Lieder
o Offene Fragen stellen, die zum Sprechen animieren

Zwei- und Mehrsprachigkeit:

Unsere Einrichtung besuchen auch einige Kinder mit Migrationshintergrund. Fur diese Kinder
sind wir oft der erste bewusste Kontakt mit der deutschen Sprache. Es bedarf viel Feingefuhl
und Wertschatzung gegenuiber der Muttersprache, um die Neugierde auf die fremde Sprache
und meistens auch fremde Kultur zu wecken. Den Eltern empfehlen wir, die Kinder mdglichst
schon mit einem Jahr in die Kinderkrippe zu bringen, damit sie so frih wie moglich mit der
deutschen Sprache in Kontakt kommen. So lauft die Sprachentwicklung zweigleisig. In der
Kita hat die deutsche Sprache den Vorrang und zu Hause die Muttersprache. Wir ermutigen
die Eltern dazu, zu Hause mit den Kindern weiterhin ihre Muttersprache zu sprechen und sie
damit zu festigen. Eine gefestigte Muttersprache ist die Grundvoraussetzung fir das
Erlernen einer zweiten Sprache. ,Gebrochenes Deutsch® mit falscher Grammatik unterstutzt
die Kinder nicht beim Erlernen der deutschen Sprache. Das Thema verschiedene Sprachen
und Kulturen ist auch in der Kinderkrippe prasent. Fir muttersprachlich deutsche Kinder ist
es manchmal das erste Mal, dass sie in der Kita mit einer anderen Sprache in Berthrung
kommen. Uns ist es wichtig, dass die Kinder Mehrsprachigkeit als etwas Wertvolles und
Interessantes wahrnehmen und neugierig werden. Die gemeinsame Sprache in der Kita ist
die deutsche Sprache.

Unsere Ziele sind:
e Die Muttersprache der Kinder wird durch die Eltern gefestigt.
¢ Die Kinder entwickeln sich auch in der deutschen Sprache weiter.
e Fur alle Kinder ist es selbstverstandlich auch mehrere Sprachen zu sprechen.

Beispiele aus dem praktischen Alltag:
e Liederin anderen Sprachen
e Bicher in anderen Sprachen
e Eltern darin bestarken, mit ihren Kindern die Muttersprache zu sprechen.

Entwicklung von ,Literacy*

Unter ,Literacy“ versteht man das Sammeln von vielfaltigen Erfahrungen rund um Buch-,

Erzahl-, Reim, und Schriftkultur. Beim Kind wird durch ein altersgerechtes und

ansprechendes Angebot an Bilderblchern das Interesse am Vorlesen und Geschichten
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erzahlen, geweckt. Dies ist die Voraussetzung dafilir, dass sich das Kinder spater
selbststandig Bilderbicher holt und Interesse an der Schrift in den Blchern aufkommt.
Reime und Fingerspiele machen Spald und animieren das Kind dazu, Sprache zu benutzen.
Die Kinder werden an einen rhythmischen Sprachgebrauch spielerisch herangefiihrt. Dies ist
ihnen spater bei der Entwicklung der phonologischen Bewusstheit (Wort ist unterteilt in
Silben und Laute) von Nutzen.

Unsere Ziele sind:
¢ Die Kinder zeigen Interesse an Blchern, Erzahlungen und Reimen
e Die Kinder holen sich selbststandig Bilderblcher und fordern bei den Erwachsenen
das gemeinsame Betrachten ein.
e Das Kind nutzen die Medien selbststéandig

Beispiele aus dem praktischen Alltag:
e Bilderblcher gemeinsam betrachten
e Geschichtensackchen (Kinder bauen selbst eine Geschichte auf)
e Kamishibai (Erzahltheater)
e Lieder, Fingerspiele, Reime
e Theater in verschiedenen Variationen.

12.6.3 Einsatz von Gebardensprache nach dem Konzept von ,,babysignal — Mit den
Handen sprechen” (Wiebke Gericke)

In unserem padagogischen Alltag setzen wir gezielt Gebarden aus der Deutschen
Gebardensprache (DGS) ein. Angelehnt an das Konzept von Wiebke Gericke ,babysignal —
Mit den Handen sprechen® nutzen wir Gebarden sowohl in Alltags- sowie auch in gezielten
Bildungssituationen.

Noch bevor Kinder sprechen, kénnen sie sich mit Handbewegungen und Gesten
verstandigen. Wir knupfen an diese Erfahrungen an und setzen einheitliche Gebarden
parallel zur gesprochenen Sprache und zu Kinderliedern, Bilderbichern oder Fingerspielen
ein. Auch in alltaglichen Situationen, wie z.B. beim Essen oder zur Wickelsituation im Bad
stellen die Gebarden eine wertvolle Kommunikationsmethode dar.

Der Gebardeneinsatz im Krippenalltag hélt viele Vorteile bereit:

o Gebarden erhdhen die Aufmerksamkeit der Kinder auf die Sprache der Erwachsenen

o Die Kinder verstehen die Erwachsenen schneller: Mit Hilfe der Gebarden kdnnen die
Kinder die Bedeutung der Wérter leichter und schneller begreifen

o Die Erwachsenen verstehen die Kinder schneller: Kinder kénnen selbst ihre eigenen
Gedanken und Bedurfnisse mitteilen.

o Mehrsprachig aufwachsende Kinder kdnnen Uber Gebarden einen leichteren Einstieg
in die deutsche Sprache bekommen.
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Unser Gebardenwortschatz beinhaltet viele Worter aus den Erfahrungsbereichen der Kinder
z.B. Tiernamen, Farben, Fahrzeuge. Sowie auch hilfreiche Woérter, die sich aus dem Kontext
der drei Bildungsbereiche in der Krippe — Essen, Schlafen, Wickeln ergeben, wie z.B. ,satt®,

,Windel wechseln®, ,schlafen®.

12.6.4 Mathematische Bildung und Erziehung

Mathematisches Denken ist keine natlirliche Art, sondern eine erlernte Art zu Denken. Kinder
kénnen Mathematik nicht frei erfinden, sondern sie besteht aus festen GesetzmaRigkeiten,
die sie im Austausch mit Erwachsenen erlernen. Wir bezeichnen und bewerten Handlungen
der Kinder in Alltagssituationen als mathematisch. So entwickeln sie ein Verstandnis fur
Mathematik. Die Welt der Kinder, zu Hause, in der Kita und unterwegs ist voller Mathematik:
Geometrische Formen, Zahlen, Mengen, Gewicht, Gréken, Messvorgange, Symmetrie,
Muster, Wiederholungs- und Ordnungsstrukturen, Zeit und Raum. Je alter die Kinder
werden, desto bewusster und differenzierter nehmen sie die Mathematik in ihrer Umwelt war.

In der Kinderkrippe setzen sich die Kinder mit Mathematik durch den eigenen Kdorper (Raum-
Lage-Position) und das Erfassen von mathematischen Gesetzen und Formen mit allen
Sinnen auseinander, ohne dass den Kindern die Mathematik dahinter bewusstgemacht wird.
All das erfahren die Kinder hauptsachlich durch Bewegung innerhalb der Kita und im Garten.
Sie sollen Spaf und Freude am Entdecken und Ausprobieren empfinden.

Unsere Ziele sind:
¢ Die Kinder haben Freude am Forschen und Ausprobieren.
¢ Die Kinder bewegen sich gerne.
¢ Die Kinder kbnnen Raum-Lage-Positionen einschatzen in Bezug auf ihren Koérper.

Beispiele aus dem praktischen Alltag:

e Schuttibungen

e Lerntabletts mit Sortiermaterialien

e Lerntabletts mit Zuordnungsspielen

e (Geometrische Formen aus verschiedenen Materialien und Grélien zum Erforschen
mit allen Sinnen.

e Bille

e Zahlen in Kombination mit Bildern visualisieren.

e In den Raumen Erkundungsmdglichkeiten schaffen (Ecken, Podeste, Hoéhlen,
Abtrennungen)

12.6.5 Sinneswahrnehmungen und sensorische Anregungen

Jedes Tun, jede Erinnerung und Vorstellung, jeder Gedanke, jede ldee oder kreative
Handlung, jedes Problem und jede Problemlésung basiert auf friheren
Wahrnehmungserfahrungen. Lernen ohne Sinneswahrnehmung ist nicht méglich.

Das Gehirn von Babys und Kleinkindern ist ein ,Nimmersatt‘. Sobald die Neugierde auf
einen Gegenstand geweckt ist, verlangt das Gehirn nach ,Futter® fir alle Sinneskanale
gleichzeitig. Auf diese Weise kann es mdglichst viel gleichzeitig Uber diesen Gegenstand
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herausfinden. Die Erfahrungen werden aufgenommen, mit bereits abgespeicherten
Lernerfahrungen verglichen, neu eingeordnet und/oder verknupft und im Langzeitgedachtnis
abgespeichert. So funktioniert fundiertes und nachhaltiges Lernen.

Erfahrungen, die nur Uber einzelne Sinnenkanédle ankommen z. B. Fernsehen oder Horspiele
kénnen von den Kindern viel schwieriger verarbeitet und abgespeichert werden.

Besonders bei Krippenkindern sind alle Sinneskandle stets bereit flr ihren Einsatz. Sie
erforschen ganz ohne Aufforderung ihre Umwelt mit Tasten, Horen, Sehen, Schmecken und
riechen. Es ist an uns Erwachsenen, den Kindern immer wieder neues Material zur
Verfligung zu stellen, an dem sie ihre Sinne einsetzen und lernen kénnen.

Unsere Ziele sind:
¢ Die Sinne der Kinder (Sehsinn, Gehdrsinn, Geschmackssinn, Geruchssinn, Tastsinn,
Gleichgewichtssinn, Kérperempfinden)
¢ Die Neugierde und die Explorationsfreude der Kinder ist geweckt.
e Die Kinder bewegen sich gerne und erkunden ihre Umwelt.

Beispiele aus dem praktischen Alltag:
e Anregende Gestaltung der Raumlichkeiten — Raum als dritter Erzieher nach Reggio
e Heuristisches Spiel“ (Sinnesspiele)
o Wertschatzende Beobachtung der Kinder mit ihren Interessen durch das
padagogische Personal

12.6.6 Medienbildung und -erziehung

Medienbildung umfasst ein breites Spektrum und sind Uberall. Oft nehmen wir sie gar nicht
mehr bewusst war, weil sie so selbstverstandlich flr uns sind. Im Allgemeinen unterscheidet
man zwischen Druckmedien (z.B. Blicher, Zeitungen, Zeitschriften, Broschiren, Comics, ...)
und technischen Medien (z. B. Smartphone, Tablet, Computer, Laptop, Fernseher, DVD, CD-
Player, MP3 Spieler, Digitalkamera). Durch die Digitalisierung verschwimmen die Bereiche in
der heutigen Zeit aber immer mehr. Ein gutes Beispiel dafir ist das E-Book.

Fur Kinder ist das Benutzen eines Smartphones etwas Selbstverstandliches, da sie es von
den Erwachsenen so vorgelebt bekommen. Medienbildung und Erziehung ist in der heutigen
Zeit wichtiger denn je. Technische Medien bieten viele Bildungschancen. In der Kinderkrippe
werden die technischen Medien aber bewusst nur durch einen Padagogen eingesetzt. Es
wird darauf geachtet, dass sie altersgerecht sind und die Kinder die Eindriicke verarbeiten
kénnen. Es soll keine Reizliberflutung stattfinden.

Analoge Medien funktionieren immer nur in eine Richtung: sie reagieren nicht auf die Person,
die sie nutzt. Diese werden bei uns genutzt: Briefe, Plakate, Fotografien, Printmedien, CD’s,
Kamishibai.

Folgende Medien durfen selbststandig von den Kindern genutzt werden:
e Bilderbiicher
e Toniebox
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Folgende Medien werden nur gemeinsam mit einem Erwachsenen genutzt:
o CD-Player mit Musik
e Digitalkamera fiir Bilder fir den Portfolio-Ordner oder Ahnliches

Natirlich haben Medien, besonders elektronische Medien auch Risiken. Durch die
Digitalisierung kommen unsere Kinder bereits sehr frih damit in Kontakt. Sie kdnnen aber
aufgrund ihres Entwicklungsstandes die Risiken noch nicht einschatzen und missen deshalb
von uns geschitzt werden. Besonders in der Kinderkrippe legen wir Wert drauf, den Kindern
die Alternativen zu elektronischen Medien aufzuzeigen, wie z. B. durch Naturerfahrungen
und Bewegung.

Unsere Ziele sind:

e Die Kinder kennen die Verwendungs- und Funktionsweise der verschiedenen
Medien, die in der Kita verwendet werden.

e Die Kinder schatzen die Alternativen zu den elektronischen Medien und bewegen
sich und sind gerne in der Natur.

e Gerade deshalb, weil die elektronischen Medien beim Spielzeug und bei Lernspielen
fur Kinder immer mehr im Vormarsch sind, legen wir besonderen Wert auf Blcher.
Wir mdéchten bei den Kindern die Neugierde auf das Buch wecken, weil es im
Gegensatz zu den elektronischen Medien mit allen Sinnen begreifbar ist.

Beispiele aus dem praktischen Alltag:
e Musik wird abgespielt und mit Bewegungserfahrungen verbunden.
e Videos drehen, die das Spiel der Kinder =zeigen (z.B. fur Elternarbeit,
Offentlichkeitsarbeit und padagogische Angebote)
e Bilderblcher werden im Alltag auf Wunsch der Kinder vorgelesen oder nacherzahlt.
e Die Toniebox ist in jeder Gruppe zu finden und die Kinder bedienen diese
selbststandig

12.6.7 Asthetische, kiinstlerische, bildnerische Bildung und Erziehung

Unter asthetischer Bildung und Erziehung versteht man die sinnliche Wahrnehmung von
Schonheit und Kunst. In der Kinderkrippe ist es kein Bildungsbereich den man
herausnehmen kann, er ist zentral mit der Erforschung der Welt durch die Sinnesorgane
verbunden. Farben und Kreativmaterial werden von den Padagoginnen flir anregende
Sinnesempfindungen zur Verfigung gestellt. Die Kinder machen z.B. die Erfahrung, dass
ihre Bewegungen, egal ob mit Pinsel, Stift oder Fingern auf dem Papier oder anderen
Materialien sichtbar werden. Diese Angebote sind nicht ergebnisorientiert. Die Kinder werden
in ihrem Tun wertgeschatzt. Dies spornt sie an, ihre Kreativitadt auszuleben. Sie machen die
Erfahrung, dass sie ihre Innenwelt, ihre Vorstellungen und Ideen nach auf3en bringen und
sichtbar machen kdnnen.

Das Rollenspiel ordnen wir ebenfalls in dieser Kategorie ein. Es entwickelt sich in der
Kinderkrippe sehr individuell und wird von den Kindern als Ausdrucksform genutzt. Im Dialog
mit seiner Umwelt bekommt das Kind viele Eindriicke, die es selbst interpretiert und in Form
eines Rollenspiels nachahmt. Es entdeckt dabei eine Vielfalt an Mdglichkeiten seine
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Eindricke, Gefiihle und Gedanken zu ordnen und zu strukturieren. Neugierde, Lust und
Freude am eigenen schopferischen Tun sind Motor  der  kindlichen
Personlichkeitsentwicklung. Die Erwachsenen bewerten dabei das Entstandene nicht,
sondern zeigen Interesse und schatzen die Arbeit und Anstrengungen des Kinders wert.

Unsere Ziele sind:
e Das Kind fihlt sich sicher und wertgeschatzt, nur so kann es im Spiel versinken und
seiner Kreativitat freien Lauf lassen.
¢ Das Kind stellt seine Geflihle, Gedanken und Ideen auf unterschiedliche Weise dar.
¢ Das Kind begeistert sich flr seine eigenen Fahigkeiten und Ideen.
¢ Das Kind staunt Gber Ideen anderer und kann sich flr sie begeistern.
¢ Das Kind forscht und experimentiert mit Kreativmaterial.

Beispiele aus dem praktischen Alltag:
e die verschiedensten Materialien stehen zur freien Verfugung.
e Die Ideen und Interessen der Kinder werden in der Raumgestaltung und beim
Spielmaterial aufgegriffen.
e Das Tun und die Werke der Kinder werden wertgeschatzt.

12.6.8 Musikalische Bildung und Erziehung

Von Geburt an begegnen Kinder der Musik mit Neugierde und Faszination, da die Kinder
bereits vor der Geburt mit Rhythmus in Berihrung kommen. Der Psychoanalytiker Georg
Broddeck beschreibt die vorgeburtlichen Erfahrungen des Kindes mit Musik folgendermalfen:
Der Herzschlag der Mutter begleitet das Kind wahrend seiner gesamten Entwicklungsphase
im Mutterleib und pragt sich tief als ,Musik des Herzens® im Kind ein. Diese ,Musik des
Herzens® ist sogar in den allerersten kindlichen Wortbildungen hoérbar.

(z.B. ba-ba, da-da, ma-ma). Hier wird bereits klar, dass die musikalische Bildung untrennbar
mit der Sprachentwicklung und der Bewegungsentwicklung des Kindes verbunden ist.

Die Stimme ist das personliche Musikinstrument der Kinder. Sie haben Freude daran der
Sprache, den Gerauschen, Ténen und Klangen in ihrer Umgebung zu lauschen, sie selbst zu
verursachen und die Klangeigenschaften von verschiedenen Materialien zu erforschen.
Musik regt die Kinder an ihren Geflhlen freien Lauf zu lassen. Sie kann zur Entspannung,
Lebensfreude und Ausgeglichenheit beitragen. Sie regt die Kreativitdt und Fantasie an und
bildet eine Bricke zur kunstlerischen und bildnerischen Bildung und Erziehung (12.6.6).
Auch die motorische Kompetenz der Kinder wird durch Musik geschult. Jedes Kind, das
Musik hért, wird sich automatisch in irgendeiner Weise bewegen. So wird das
Gleichgewichtsorgan im Ohr stimuliert, das wiederum fir Motorik, Haltung und
Kdrperbewusstsein zustandig ist. Musik entstent durch Bewegung der Atem- und
Stimmorgane (Singen), der Beine, Arme und Hande (Korperklange oder Spielen von
Instrumenten). Diese Bewegungen hangen mit der Koérperspannung des Kindes und der
Dosierung der Kraft zusammen und sind ausschlaggebend flr die motorische Entwicklung.

Gemeinsames Singen und Musizieren starkt au3erdem die Sozialkompetenz gemeinsam mit
Kontaktfreudigkeit. Auch fir die Sprachentwicklung hat Musik eine wichtige Bedeutung. Sie
senkt die Hemmschwelle der Kinder und spornt sie an beim gemeinsamen Singen die
Sprache bewusst einzusetzen. Vor allem Kindern mit Migrationshintergrund verleint das
Singen den Mut, sich in der deutschen Sprache auszuprobieren. Zudem flihlen sie sich zum
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Beispiel durch vertraute Klange aus ihrer Heimat in der neuen Umgebung wohler und sie
werden in ihrer eigenen Kultur gefestigt (Voraussetzung fiir das Ankommen in einer neuen
Kultur). Musik aus anderen Kulturkreisen weckt bei allen Kindern die Neugierde Fremdes
kennenzulernen und regt an, offen darauf zuzugehen.

Unsere Ziele sind:
e Die Sprachentwicklung, motorische Entwicklung und soziale Entwicklung werden
durch Musik angeregt.
¢ Die Kinder haben Spal} und sind begeistert beim Singen und Musizieren.
e Die Kinder probieren Instrumente aus.
e Die Kinder erleben Musikrhythmen bei Tanz und Bewegung.

Beispiele aus dem praktischen Alltag:
e Singkreise
o Verschiedene Instrumente werden den Kindern gezeigt. Sie koénnen diese mit
Begleitung kennenlernen und ausprobieren.
¢ Bewegungslieder und Mitmachlieder
e Tanze
e Tucher fir Rhythmik
o Gegenstande, Rdume und Alltagsmaterialien werden auf Klang ausgetestet.

12.6.9 Bewegungserziehung

Bewegungserfahrungen sind die wichtigsten Erfahrungen im Krippenalter. Das Kind nutzt die
Bewegung um die Welt mit allen Sinnen zu erforschen und kennen zu lernen. Die ersten
selbststandigen Bewegungen, wie Rollen, Robben und Krabbeln vermitteln dem Kind das
Geflihl der Selbstwirksamkeit, alleine etwas schaffen zu kénnen. Im Kind wird die Neugierde
auf die Welt, die es umgibt, geweckt und es arbeitet daran, das Laufen zu Lernen um immer
mehr von dieser Umgebung kennen zu lernen. Diese Erfahrungen sind préagend und tief im
Kind verwurzelt. Sie haben einen groRen Einfluss auf die Entwicklung des positiven
Selbstbildes des Kindes. Zu lernen, sich selbststandig vorzubewegen, gibt dem Kind das
Geflihl etwas bewirken zu kénnen. Die Bewegungskompetenz ist also die
Grundvoraussetzung fur alle anderen Entwicklungsbereiche des Kindes.

Es hat schwerwiegende Folgen, wenn das Bewegungsbediirfnis der Kinder einschrankt wird.
Wir Erwachsene sind dafiir verantwortlich, genug Gelegenheiten fiir Bewegung zu schaffen.
So oft wie mdglich, findet die Bewegung im Freien statt. Unebener Boden, Wiesenflachen,
Rindenmulch, Anhéhen und Bdéschungen férdern die grobmotorische Entwicklung des
Kindes und sprechen die Sinne des Kindes an. Tagliche herausfordernde Bewegung ist
dringend ndétig. Sie tragt dazu bei, dass sich das Kdperbewusstsein, die Korperspannung
und das Gleichgewicht des Kindes entwickeln. Gleichzeitig hat die Bewegung auch noch
positiven Einfluss auf die Gesundheit und die Konzentrationsfahigkeit. Das Kind lernt ein
Fahrzeug zu fahren, zu Kklettern, zu balancieren, ... Diese Erfahrungen kérperlicher
Geschicklichkeit vermitteln ein grundlegendes Geflihl des Kénnens und sind wichtig flr den
Aufbau von Selbstbewusstsein.

Eine gut entwickelte Grobmotorik ist die Voraussetzung daflir, dass sich auch die
Feinmotorik gut entwickeln kann. Mit viel Ubung und Wiederholung werden grofe
Bewegungen immer kleiner und die Fingerfertigkeit der Kinder nimmt zu. Wir stellen den
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Kindern ansprechendes Material zur Verfliigung, das sie anregt, ihre Feinmotorik zu testen
und zu trainieren.

Unsere Ziele sind:
¢ Das Kind lebt seinen Bewegungsdrang standig aus.
e Ein gutes Kopergefuhl und Kérperbewusstsein entwickelt sich.
¢ Das Kind nimmt die ihm gebotenen Bewegungsherausforderungen und Angebote an.
¢ Die Kinder testen ihre eigenen korperlichen Grenzen aus.
¢ Das Kind ist neugierig und erkundet selbststandig seine Umgebung.

Beispiele aus dem praktischen Alltag:
e Alle Raumlichkeiten laden zu Bewegung ein.
e Materialien, die zu Bewegung einladen stehen zu Verfugung:
Balle, Podeste, Matten, Sprossenwand, Schaukel, Klettermdglichkeiten, Rutsche,
unwegsames Gelande, ...
e Anregendes Aullengelénde
e So viel Selbststandigkeit, wie moglich und so viel Hilfe wie nétig.

12.6.10 Gesundheitserziehung

Laut Definition der WHO ist Gesundheit ein Zustand von kérperlichem, seelischem,
geistigem und sozialem Wohlbefinden. Unter diesem Gesichtspunkt spielen alle bereits
genannten Bildungs- und Erziehungsziele fir die Gesundheit und des Kindes eine tragende
Rolle. Gesundheitserziehung ist ebenso wie die anderen Punkte in vielen Bereichen wieder
zu finden und beeinflusst die Gesamtentwicklung des Kindes. In diesem Punkt wird aber
hauptsachlich auf die koérperliche Gesundheit des Kindes eingegangen. Durch das vom
padagogischen Personal vorbereitete gesunde Frihstliick, nehmen wir Einfluss auf die
Erndhrung des Kindes. An stfles Essen kann man sich schnell gewdhnen. Es ist uns ein
Anliegen die Geschmacksknospen der Kinder nicht auf SU zu sensibilisieren. Gleichzeitig
wollen wir mit der vorbereiteten, gleitenden Brotzeit erreichen, dass das Kind auf seinen
Korper achtet und selbst wahrnimmt, wann es hungrig ist oder Durst hat.

Die Hygieneerziehung ist ein wichtiger Bereich der Gesundheit. Das Wickeln ist eine sehr
intime Situation zwischen Bezugsperson und Kind. Sie ist eine hervorragende Lernsituation
und bietet die Moglichkeit zur Interaktion und Kooperation mit dem Kind. Das Wickeln wird
also vom Kind mit beeinflusst in dem es z.B. die Utensilien daflir selbst holt. Gleichzeitig ist
es auch eine gute Gelegenheit, dem Kind die Hygiene naher zu bringen. Die Kinder sollen
wissen, dass es unsichtbare, gefahrliche Keime und Bakterien, vor allem im Sanitarbereich
gibt, die krankmachen kénnen. Wir sind z.B. Vorbild beim Handewaschen. Um die Neugierde
des Kindes an der Toilette, also am ,Sauber werden“ nicht zu hemmen, sind genaues
Entdecken und Ansehen des Sanitarbereiches nicht verboten. Wir achten aber drauf, dass
das Kind in diesem Bereich nichts in den Mund nimmt und seine Hande wascht. Genauso
natlrlich bei den Kindern, die die Toilette bereits benutzen.

Unsere Ziele sind:
¢ Die Kinder nehmen bewusst Signale des eigenen Kdrpers wahr und kénnen sie
einschatzen (z.B. Hungergefuhl).
e Die Kinder sehen sich und ihren Korper als wertvoll an.
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¢ Die Kinder haben ein Grundverstandnis von Hygiene und Kérperpflege.

¢ Die Kinder haben Erfahrungen in der Zubereitung von Speisen gesammelt.
¢ Die Kinder werden an die Vielfalt der Lebensmittel herangeflihrt.

¢ Die Kinder lernen die Tischkultur kennen.

Beispiele aus dem praktischen Alltag:
o Es werden verschiedene Lebensmittel zum Probieren zur Verfigung gestellt.
e Speisen werden gemeinsam zubereitet.
e Handewaschen wird mit einem Lied und Bildern begleitet.
¢ Wohlfihimassagen
e Lieder, die Korperteile benennen.
¢ Das Kind fuhlt sich bei pflegerischen Tatigkeiten wohl, sicher und geborgen.

12.6.11 Erziehung zu Umweltbewusstsein

Das Umweltbewusstsein beginnt mit Naturbegegnungen, also Erlebnissen mit Tieren und
Pflanzen. Die Kinder sollen unsere Natur, die Artenvielfalt in der Pflanzen- und Tierwelt mit
allen Sinnen erfahren. Nur wenn wir ihnen die unersetzliche Schonheit, die uns unser
Herrgott bei der Schépfung geschenkt hat, aber auch die Verletzlichkeit unserer Natur
zeigen, entwickeln Sie Verantwortungsgefuhl und gehen achtsam mit unserer Umwelt um.
Es ist an uns Erwachsenen, auch den Krippenkindern bereits zu zeigen, dass man auf die
Umwelt achtgeben muss und z.B. den MUll bei einem Spaziergang nicht einfach in die Wiese
werfen. Der Grundstein flir umweltbewusstes und zukunftsorientiertes Handeln wird bereits
in der friihen Kindheit gelegt.

Unsere Ziele sind:
¢ Die Kinder nehmen die Schdnheit unserer Natur bewusst war.
¢ Die Kinder haben ihren 6kologischen FuRabdruck auf der Erde.
¢ Den Kindern ist bewusst, dass nicht jedes Wasser Trinkwasser ist.
¢ Die Kinder wissen, dass Miill in den Mulleimer gehért oder getrennt wird.
e Die Kinder gestalten kreativ und fantasievoll mit Naturmaterialien.

Beispiele aus dem praktischen Alltag:
e Verschiedene essbare Wildkrauter und Blumen gemeinsam mit den Kindern pflicken
und sie probieren lassen.
e Das padagogische Personal ist Vorbild fur die Kinder.
e Spaziergange, z.B. zum nahegelegenen Bauernhof.
e Die Jahreszeiten erleben die Kinder mit allen Sinnen.
e Verschiedene Anschauungsmaterialien aus der Tier- und Pflanzenwelt.
e Anpflanzen, ernten und verwerten.
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12.7 Essen und Schlafen in der Kinderkrippe

12.7.1 Schlafen

Der Schlaf gehort zu den grundlegenden Bedirfnissen junger Kinder und stellt einen
zentralen Bildungsbereich in der Krippe dar. Ein erholsamer Schlaf erméglicht es ihnen,
Eindrlicke zu verarbeiten, sich zu regenerieren und in ihrer Entwicklung gestarkt
voranzuschreiten. Unser Ziel ist es, jedem Kind eine sichere, geborgene und den
individuellen Bedurfnissen entsprechende Schlafsituation zu ermdglichen.

Die Schlafbegleitung wird — wie auch die Eingewdhnung — behutsam und schrittweise
aufgebaut. Zunachst legen die Eltern ihr Kind selbst schlafen. In einem nachsten Schritt
Ubernehmen Eltern und padagogische Fachkrafte diese Aufgabe gemeinsam. Auf diese
Weise erlebt das Kind eine vertraute Unterstiitzung und kann sich sicher an die neue
Schlafumgebung der Krippe gewohnen.

Wahrend der Eingewdhnung fuhren wir mit den Eltern ein ausfuhrliches Gesprach Uber die
individuellen Schlafgewohnheiten des Kindes. Dabei klaren wir, wann das Kind zu Hause
schlafen geht, welche Rituale fiir es wichtig sind und welche unterstitzenden Hilfsmittel (z. B.
Schnuller, Kuscheltier oder Flasche) es zum Einschlafen bendtigt. Diese Informationen
flieBen unmittelbar in unsere padagogische Arbeit ein, sodass das Kind auch in der Krippe
mdglichst vertraute und sichere Rahmenbedingungen vorfindet. Auf Wunsch kdnnen die
Kinder persodnliche Gegenstande oder eigene Bettwasche mitbringen, um sich zusatzlich
geborgen zu flhlen.

Im Krippenalltag sind viel Feinfuhligkeit und genaue Beobachtung gefragt. Die
padagogischen Fachkrafte achten aufmerksam auf die Signale der Kinder und erkennen,
wann der richtige Zeitpunkt zum Hinlegen gekommen ist. Dabei geben wir den Kindern die
Méglichkeit, selbst zu entscheiden, wo sie schlafen mdchten — sei es im Bett, in einem Nest,
im Kinderwagen oder in der Trage. So stellen wir sicher, dass jedes Kind seinem eigenen
Rhythmus entsprechend zur Ruhe kommen kann.

Unser Ziel ist es, jedem Kind eine ruhige, sichere und individuell abgestimmte Schlafsituation
zu bieten, in der es sich geschutzt fuhlt und gut entspannen kann.

12.7.2 Essen

Essen gehort, wie das Schlafen, zu den grundlegenden Bedurfnissen der Kinder und ist ein
fester Bestandteil ihres Krippenalltags. Die Mahlzeiten werden von externen Lieferdiensten
bereitgestellt und von unserer Bistrofachkraft fachgerecht vorbereitet.

Vormittags holt die Bistrofachkraft die Kinder, um gemeinsam die Tische zu decken, mit
Tellern, Besteck und Bechern. Dabei iibernehmen die Kinder kleine Aufgaben und lernen so
Verantwortung und Selbststandigkeit. Momentan essen die Kinder in zwei Gruppen, die
jeweils von padagogischen Fachkraften begleitet werden.
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Bevor die Kinder zum Essen gehen, werden zunachst die Hande gewaschen. Danach wird
ein Lied gesungen, das mit Gebarden begleitet wird und den Kindern signalisiert, dass es
jetzt Zeit ist, sich auf den Weg zum Bistro zu machen.

Im Bistro kdnnen die Kinder freiwillig ein Latzchen wahlen und sich einen Platz am Tisch
suchen. Die Fachkrafte achten auf eine entspannte, positive Atmosphare, in der die Kinder
Geborgenheit und soziale Interaktion erleben. Zu Beginn wird ein Tischspruch gesprochen,
danach nehmen die Kinder ihr Essen selbst und portionieren nach eigenem Tempo — auch
die Nachspeise steht direkt bereit, sodass sie selbst entscheiden kénnen, womit sie starten.

Die Fachkrafte nehmen ebenfalls einen kleinen ,Probierhappen®, um das gemeinsame
Erlebnis zu begleiten. Nach dem Essen rdumen die Kinder ihren Platz auf, wischen den
Tisch ab und waschen erneut ihre Hande, bevor sie in die Gruppenraume zurtickkehren. So
wird das Essen zu einem selbststandigen, sozialen und genussvollen Erlebnis, bei dem
Verantwortung, Selbststandigkeit und Gemeinschaft gefordert werden.

12.8 Inklusion

12.8.1 Ausgangssituation, Zielsetzung und Leitgedanke

Mit dem Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz hat das Thema Integration
behinderter und von Behinderung bedrohter Kinder in Kindertageseinrichtungen in Bayern
einen neuen Stellenwert erhalten.

In Artikel 11 BayKiBiG heil’t es dazu:

,Kinder mit Behinderung und solche, die von einer Behinderung bedroht sind, sollen in
Kindertageseinrichtungen nach Mdoglichkeit gemeinsam mit Kindern ohne Behinderung
betreut und geférdert werden, um ihnen eine gleichberechtigte Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben zu ermoglichen®.

Weiterhin besteht das Recht auf Gleichwertigkeit und der Wirde aller Menschen

(Art. 1 und Art. 3 Abs. 1 u. Abs. 3 S.2 Grundgesetz, Art. 118a Bayerische Verfassung), sowie
dem Recht auf Eingliederung behinderter und behinderungsbedrohter Menschen nach den
gesetzlichen Grundlagen des § 53 SGB XlI und bei seelischer Behinderung nach

§ 35a SGB ViIIL.

Unsere Einrichtung, sowohl als auch das Kindergartengebdude das Krippengebaude, ist
barrierefrei auf einer Ebene gebaut. Es steht eine Behindertentoilette in jedem Gebaude zur
Verfugung.

12.8.2 Aufnahmeverfahren

¢ Grunduberzeugung aller Beteiligten, dass Integration /
Inklusion sinnvoll und notwendig ist.

o Ausflhrliches Erstgesprach mit den Eltern

e Schnuppertermine vereinbaren und durchfihren

e Trager, Kommune, Kindergartenleitung und Eltern stimmen der Integration /
Inklusion in unserer Einrichtung zu.

e Antrag auf Eingliederungshilfe beim Bezirk Niederbayern

12.8.3 Gruppensituation
In einer Integrationsgruppe achten wir darauf, dass die Gruppenstarke geringer ist, als in den
anderen Gruppen. Je nach Art der Behinderung wird betriebsbedingt darauf geachtet, dass
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fur dieses Kind bei Bedarf bzw. stundenweise eine zusatzliche personelle Betreuung
stattfindet.

12.8.4 Kooperation mit den therapeutischen Fachdiensten
Ein regelmalliger Kontakt mit den Therapeuten der Fruhforderstelle Passau und dem
Fachdienst sichert ein ganzheitliches Férderungskonzept
e Friuhférderung Passau mit: Heilpadagogik, Ergotherapie, Logopadie, Sprachtherapie
¢ Fachdienststunden flir die Beratung des padagogischen Personals und Erstellen des
Foérderplans.

12.8.5 Entwicklungsziele

Atmosphare von gegenseitiger Akzeptanz und Zusammengehorigkeit
Lebenspraktische Férderung, Selbststandigkeit

Forderung sozialer Integrationsprozesse im Alltagsleben

Teilhabe am gesellschaftlichen Leben

12.8.6 Gestaltung der Lernprozesse

Individualisierung

Orientierung an Starken und Fahigkeiten

Padagogische Ansatze im Haus, falls nétig fur das Kind anpassen.
Prozessorientierung

Raumlichkeiten, Materialien und Ausstattung, falls nétig fir das Kind anpassen.
Autonomie fordern und unterstitzen.

12.8.7 Kinder und Familien aus der Gemeinschaftsunterkunft ,,Salzweger Hof*

Im August 2014 wurde in der Gemeinde Salzweg die Gemeinschaftsunterkunft fur
Asylbewerber und Fluchtlinge erdffnet. In dem Haus wohnen ca. 100 Personen, Uberwiegend
Familien und alleinstehende Frauen mit Kindern aus Afrika und Afghanistan.

Kinder aus der GU besuchen ab dem vollendeten ersten Lebensjahr bis 3 Jahre regelmafig
unsere Einrichtung.

Die Kinder von Asylbewerbern haben ebenfalls einen Rechtsanspruch auf einen
Krippenplatz.

Die staatliche Zuwendung unterstutzt die Integration dieser Kinder durch frihkindliche
Bildung und Erziehung.

Der Anteil der Asylkinder betragt in unserer Einrichtung ca. 15 -20%. Inzwischen gibt es auch
einige Asylberechtigte und anerkannte Fliichtlinge unter den Familien.

Wir unterstiitzen die Integration der Asylkinder und ihrer Familien durch
o Respekt und Toleranz gegenlber jedem Menschen, anderer Religion und Kultur -
Jeder Mensch ist ein Geschenk Gottes.
¢ Wertevermittlung durch das christliche Menschenbild.
Sprachférderung der Kinder / Kommunikation und Sprachkompetenz erlernen in den
Gruppen
Zusammenarbeit und Vernetzung mit dem Helferkreis und Ansprechpartnern
Hilfe und Unterstltzung bei der Bewaltigung der Lebenssituation
Begegnungen unterschiedlicher Kulturen (Veranstaltungen,)
Ubersetzte Formulare, Infos, Einladungen
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e Sicherheit und Orientierung (Klare Regeln und Strukturen)
e Eintreten gegen Fremdenangst, Vorurteile, Diskriminierung und Rassismus
e Fortbildungen zum Thema ,Asyl*

12.9 Entwicklungsdokumentation

Die Grundlage fir diese Entwicklungsdokumentation und flir unsere komplette padagogische
Arbeit mit den Kindern bildet die Beobachtung. Das padagogische Personal beobachtet
Lern- und Entwicklungsprozesse der Kinder gezielt und regelmafig. Daraus entwickeln wir
individuelle Angebote und reflektieren, welche Wirkung bereits erfolgte Angebote hatten.
AulRerdem  bilden diese Beobachtungen die Grundlage fir regelmaRige
Entwicklungsgesprache mit den Eltern.

Bei der Beobachtung von Lern- und Entwicklungsprozessen gibt es drei Ebenen. Erst unter
Berticksichtigung aller drei Ebenen, ergibt sich ein umfassendes und aussagekratftiges Bild
von der Entwicklung und vom Lernen eines Kindes. Wir bekommen einen Einblick in die
Starken des Kindes und in die Bereiche, in denen noch zusatzliche Anregungen und
Forderung notwendig sind.

1.Ebene — Produkte

Dies sind Ergebnisse aus den kindlichen Aktivitaten. Beispiele dafiir sind erste Experimente
mit Papier, Kleber, Farben, Stiften, erste Zeichnungen von Bauwerken. In unserer Kita
werden diese Dinge in einem Portfolio-Ordner aufbewahrt, der fir die Kinder immer
zuganglich ist. So kénnen sie den Verlauf ihrer Entwicklung selbst nachvollziehen. Dieser
Ordner begleitet das Kind wahrend seiner gesamten Zeit bei uns in der Krippe. Am Ende
seiner Zeit bei uns in der Kita, kann das Kind den Ordner als Erinnerungsschatz und
Motivationsbuch mit nach Hause nehmen. Aus datenschutzrechtlichen Griinden dirfen wir
diesen Ordner nur fiihren, wenn wir die Fotoeinwilligungserklarung flr den Portfolio-Ordner
und die hausinterne Veroéffentlichung der Fotos von den Eltern unterschrieben bekommen.

2. Ebene — freie Beobachtung

Schafft ein Kind im Alltag etwas Besonderes oder es macht einen enormen
Entwicklungsschritt dokumentiert das padagogische Personal dies in einem kurzen Text mit
um es fur die nachste Ebene und fir das Entwicklungsgesprach mit den Eltern parat zu
haben.

3. Ebene — strukturierte Form der Beobachtung

In der Kinderkrippe wird mit der Entwicklungsbeobachtung- und Dokumentation mit einer
.Ressourcensonne® gemacht.

In den Strahlen der Sonne werden die Entwicklungsfortschritte des Kindes festgehalten. In
einem Elterngesprach baut sich die Sonne mit ihren Strahlen langsam im Gesprach mit den
Eltern auf. Die Entwicklung des Kindes wird besprochen und sich iber Beobachtungen in der
Krippe und zu Hause ausgetauscht.
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13. Partnerschaftliche Kooperation mit den Eltern

13.1 Formen und Ziele der Zusammenarbeit

Wir sind eine familienergdnzende und begleitende Einrichtung mit klarem Bildungs- und
Betreuungsauftrag.

Die Erziehungspartnerschaft mit den Eltern baut auf gegenseitiger Wertschatzung,
Ehrlichkeit, Offenheit und gegenseitigem Respekt und Vertrauen auf.

Das Wohlergehen des Kindes steht im Mittelpunkt unserer Arbeit. Dazu ist eine enge
Zusammenarbeit nétig. Wir begleiten das Kind gemeinsam mit seinen Eltern in seiner
Bildung und Erziehung und sehen uns als gleichwertige Partner an. Die Eltern sind die
Experten ihrer Kinder. Im Austausch miteinander kann das Kind nur davon profitieren, wenn
die Eltern ihr Wissen Uber ihr Kind, seine Talente, Vorlieben und Vorerfahrungen mit uns
teilen. Uns ist es wichtig mit den Eltern Gber Erziehungsvorstellungen, Werteorientierung,
Gewohnheiten und Einstellungen in Dialog zu treten. Wir stehen ihnen offen und
wertschatzend gegenlber. Nur so kénnen padagogische Angebote bedlrfnisgerecht
gestaltet werden.

Die Eltern bereichern unseren padagogischen Alltag durch ihre aktive Mitarbeit, ihre
Ressourcen, Kompetenzen und Starken.

Gemeinsam wollen wir unsere Erziehungspartnerschaft mit "Leben fullen", denn nur
gemeinsam schaffen wir den optimalen Rahmen fur die Bildung und Entwicklung der Kinder.

Die Erziehungspartnerschaft muss wachsen und sich entwickeln. Deshalb sind ein
regelmafiger Austausch und die Transparenz unserer taglichen Arbeit unbedingt notwendig.
Manche Kinder sind verbal noch nicht in der Lage ihren Eltern zu erzahlen, was in der Kita
los war. Jungere Kinder kdnnen noch nicht die Perspektive der Eltern Ubernehmen. Sie
konnen sich nicht vorstellen, dass die Eltern, wenn sie nicht bei ihnen sind, auch nicht
erfahren, was sie in der Kita erlebt haben. Trotzdem sollen die Eltern dariber informiert sein,
indem wir unsere Arbeit im Gesprach, durch Fotos, Aushdnge und im Wochenplan
herzeigen.

Wir bieten fiir die Eltern an:

* Gesprache
Aufnahmegesprach, Tur- und Angelgesprach, Beratung, Entwicklungsgesprach,
Elternsprechstunden nach Vereinbarung, personliche Informationsweitergabe

* Elternabende
Gruppenelternabend, Vortrage mit Referenten, Ausstellungen

e Schriftliche Informationen
Elternbrief, Einladungen, Termine, aktuelle
Neuerungen /Anderungen, »A, B, C* - Info-Mappe flr neue Kinder, Konzeption

* Pinnwande im Eingangsbereich und Spielflur
Aushang Uber Aktuelles, Fotos, Listen, Presseausschnitte, Moglichkeit Artikel zum
Verkauf anzubieten / zu suchen, Digitaler Bilderrahmen

* Gruppeninformationen
Aushang Uber Aktuelles und Aktivitdten der Gruppe
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* Modglichkeiten zur aktiven Mitarbeit
Renovierungsarbeiten (Malen, Fahrzeuge richten ...) "Berufliche Experten - Projekte",
Unterstltzung bei Festen (Kuchen backen, Organisieren), das Bichertausch Regal
im Eingangsbereich wir sind offen fur die Vorschlage der Eltern.

* Gemeinsame Veranstaltungen
St. Martin, Faschingsfeier, Familiengottesdienst, Frihlings- oder Sommerfest,
Ausfliige

* Elternbefragung
Einmal jahrlich

* Modglichkeit zur Hospitation in der Einrichtung
nach Absprache mit der Gruppenleitung des Kindes und der Einrichtungsleitung

13.2 ,,A-B-C“- Infoschrift
Alle Eltern erhalten die umfangreiche Informationsschrift unserer Einrichtung bei
Vertragsabschluss. Hier sind nochmal alle wichtigen Informationen kurz zusammengefasst.

13.3 Elternbefragung

Die jahrliche Elternbefragung wird in unserer Einrichtung im Juni durchgefihrt. Es wird u. a.
die Zufriedenheit der Eltern in verschiedenen Bereichen, sowie Wunsche und Anliegen
abgefragt. Der Fragebogen wird prozentual ausgewertet und das Ergebnis im
Eingangsbereich bekannt gegeben. Das Resultat der Befragung wird auRerdem dem Team,
Trager und der politischen Gemeinde mitgeteilt.

Die Elternbefragung ist wichtiges Instrument bei der Qualitatssicherung unserer Einrichtung.

13.4 Elternbeirat

Im Oktober wird der neue Elternbeirat fir das kommende Kita-Jahr aufgestellt. Nach der
Wahl des Elternbeirats in der Kinderkrippe und dem Kindergarten wird bei beiden
Elternbeiraten eine Abfrage gemacht, ob eine Zusammenarbeit gewlinscht ist.

Alle Mdatter und Vater, die sich im Elternbeirat engagieren wollen, werden Mitglied im
Elternbeirat. Der Elternbeirat wird fir ein Jahr gewahlt und ernennt einen Vorsitzenden,
Stellvertreter und Schriftfihrer. Der Elternbeirat hat eine beratende Funktion, vertritt die
Eltern bei bestimmten Entscheidungen und versteht sich als Bindeglied zwischen Eltern,
Kindergartenteam und Trager.

Der Elternbeirat wird vom Trager und der Leitung informiert und gehort, bevor wichtige
Entscheidungen getroffen werden. In der ersten Elternbeiratssitzung wird ein Jahresplan
Uber das kommende Kita-Jahr erstellt. Durch seine aktive Mithilfe bei Festen, Feiern und
Projekten unterstitzt der Elternbeirat die Einrichtung und ihre Mitarbeiter, daneben kann er
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eigenstandig Bastelmarkte, Kurse oder Projekte organisieren. Durch die Einnahmen bei
Festen (z.B. St. Martin, Fasching) unterstiitzt der Elternbeirat wichtige Anschaffungen fir
unsere Kinder (z. B. Gartengerate, Spielmaterial), die ohne die Mithilfe des Elternbeirats
nicht moglich waren.

14. Qualitatsmanagement

14.1 Mitarbeiterbesprechungen

Zweimal pro Monat finden am Nachmittag zweistiindige Mitarbeiterbesprechungen mit allen
Mitarbeiterinnen und dem Leitungsteam statt. Einmal werden hier organisatorische Belange
besprochen und Planungen von Festen und Feiern gemacht. Die zweite Besprechung wird
fur Fallbesprechungen, Konzeptarbeit und Prozessbeschreibungen genutzt.

14.2 Fortbildungen

Die Qualitdt unserer Arbeit sichern wir jahrlich durch eine themenbezogene, inhaltliche
Teamfortbildung.

Ebenso besucht das padagogische Personal gezielte Einzelfortbildungen zu Themen, die flr
unsere padagogische Arbeit wichtig sind.

14.3 Zusatzqualifikationen verschiedener Mitarbeiterinnen in beiden Hausern:
e Fachkraft in Krauterkunde
e Drei Fachkrafte fur Krippenpadagogik
e drei Fachkrafte im padagogischen Management mit verschiedensten Fort - und
Weiterbildungen zu diesem Thema

14.4 Personalentwicklung

Teamfortbildungen dienen der Personalentwicklung und sind effektiv daflir, Prozesse in
Gang zu bringen. Es ist wichtig, in Veranderungsprozesse jeden Mitarbeiter einzubeziehen,
und miteinander ein Konzept zu erstellen hinter dem jeder Mitarbeiter steht.

Wir arbeiten mit den Ressourcen jedes Einzelnen, um so qualitativ hochwertig zu arbeiten.
Die Personalentwicklung wird auch als Férderung einzelner Mitarbeiter verstanden.

Die Kita-Leitung flhrt jahrlich mit jedem padagogischen Mitarbeiter ein

Mitarbeitergesprach.

Der Vertreter unseres Tragers, Hr. Alexander Heberger wird Uber personelle und
betriebsorganisatorische Angelegenheiten regelmafig von der Leitung informiert und ist bei
wichtigen Entscheidungen stets prasent.
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14.5 Fortschreibung der Konzeption

Als Bildungseinrichtung ist uns eine standige Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit
wichtig. Eine umfassende Padagogik, die den Bedirfnissen und Interessen der Familien, des
Tragers und der Mitarbeit gerecht wird, verlangt von uns die standige Bereitschaft, uns mit
der Sicherung der Qualitat unserer Arbeit auseinander zu setzen. Bei Teambesprechungen
wird flr Reflexionen, Feedback, Fallbesprechungen und inhaltliche Werte Zeit und Raum
gegeben.

In Kooperation mit dem Trager und der Gemeinde Salzweg schaffen wir ein
familienfreundliches und bedarfsorientiertes Angebot fir alle Kinder.

14.6 Elternbefragung

Die Elternbefragung ein wichtiges Instrument der Qualitatssicherung. Nach der Auswertung
befasst sich das Team intensiv mit den Ergebnissen. Es werden Punkte herausgenommen,
bei denen Handlungsbedarf besteht. Aus diesen Punkten werden Ziele und MaRnahmen zur
Erreichung dieser Ziele festgelegt und umgesetzt.

14.7 Qualitatspriifung und Sicherung
e Teamsitzungen zweimal pro Monat
e Besprechungen im Gruppenteam
e Besprechung von organisatorischen Angelegenheiten
e Fallbesprechungen im Team
e Kollegiale Beratung
¢ Informations- und Materialaustausch (Umlaufmappe, Ablagesystem)
e Respektvoller Umgang miteinander (Vorbildwirkung)
o Gegenseitige Wertschatzung
¢ Gegenseitige Vertretung und Unterstitzung
¢ Enge Zusammenarbeit zwischen Krippe und Kindergarten — Feedback geben
¢ Gemeinsame Feste und Projekte gestalten
e Wechselnde Verantwortung bei der Planung und Durchfihrung von gemeinsamen
Festen (Martinsfest, Nikolausfeier,) — Feedback geben
o Regelmalige Mitarbeitergesprache der Leitung mit ihren Teammitgliedern
o Teamfortbildung / Teamflrsorge
e Entwicklung und Festschreibung von Standards

14.8 Leitungstreffen

Die Leiterinnen der Kindertagesstatten des Kommunalunternehmen Salzweg AG6R,
Salzweg, Stral3kirchen, Thyrnau und Kellberg sprechen sich in Kooperation mit dem
Trager R. Reitberger ab, um bestimmte Regelungen einheitlich umzusetzen
(Beitragssatze, Spielgeld, ...)
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Verantwortlich fiir den Inhalt dieser Konzeption ist das
Krippenteam und die Leitung
Kinderkrippe ,St. Rupert*

Es wurden Elemente aus den Buchern:
,Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan®
,Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in den ersten drei Lebensjahren — Zusatz zum BEP*
»Grundwissen Krippenpadagogik — Norbert Neu®
und ,Reggio-padagogische Ansatze fiir die Kita — von Tassilo Knauf*
zitiert.
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